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Program praktyk Akademii Nauk Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie

Kierunek: Ekonomia studia [ stopnia o profilu praktycznym

Praktyka zawodowa III — specjalnosciowa

Nazwa praktyki Semestr studiéw | Liczba godzin Liczba punktéw ECTS
Praktyka zawodowa 11 5 240 godzin 9
kierunkowa (180 godzin zegarowych)

Ogolny program praktyk i zadania do realizacji

W trakcie odbywania praktyki zawodowej I1I student ma obowiazek:

- zapoznac si¢ z przepisami BHP i przeciwpozarowymi oraz zaktadowym regulaminem
pracy obowigzujacym w podmiocie, w ktorym odbywana jest praktyka
(przedsiebiorstwie / instytucji), przepisami dotyczacymi zachowania tajemnicy
shuzbowej, itp.,

- zdoby¢ podstawowg wiedzg o przedsigebiorstwie (instytucji), w ktérym odbywana jest
praktyka, zapoznac si¢ z jego misja, celami i strategia rozwoju,

- zapozna¢ si¢ z prawnymi aspektami funkcjonowania przedsiebiorstwa (instytucji), jego
strukturg wiasnosciowa, przedmiotem i =zakresem dziatalnosci oraz Zrodtami
finansowania,

- zapoznac si¢ ze strukturg organizacyjna przedsigbiorstwa (instytucji) oraz zasadami
jego funkcjonowania. specyfiki srodowiska zawodowego, pozna¢ hierarchig stanowisk
pracy i polecen w danym przedsigbiorstwie (instytucji),

- zapoznac si¢ z dziatalnoscig operacyjna przedsiebiorstwa (instytucji), w szczegolnosci
w odniesieniu do dzialdbw zajmujacych si¢ analiza i planowaniem procesow
ekonomicznych oraz gospodarowaniem zasobami,

- zapozna¢ si¢ z zasadami organizacji pracy i podzialu kompetencji, procedurami,
procesami planowania i kontroli,

- zapozna¢ si¢ z dokumentacja obowigzujgca w organizacji oraz pozna¢ zasady jej
prowadzenia, zasady obiegu dokumentow i przeptywu informacji,

- zapoznacl si¢ systemem ewidencji danych oraz jego wykorzystaniem i przydatnoscig do
analiz ekonomicznych,

- poznac zasoby przedsigbiorstwa (instytucji), w tym ludzkie i materialne,

- zapozna¢ si¢ z urzadzeniami biurowymi w przedsi¢biorstwie (instytucji) i naby¢
umiejetnoscei ich obstugi,



zapoznaé si¢ z podstawowym i specjalistycznym oprogramowaniem oraz wykonywaé
zadania praktyczne na okreslonych stanowiskach pracy z wykorzystaniem narzedzi
i technik komputerowych powierzone przez zakladowego opiekuna praktyk,

zapoznac sig¢ z zasadami funkcjonowania i specyfikg sektora gospodarczego, do ktdrego
przynalezy dane przedsi¢biorstwo (instytucja),

zapozna¢ si¢ z pozycja przedsigbiorstwa (instytucji) na rynku, jego glownymi
odbiorcami produktéw/ustug (klientami) i gléwnymi konkurentami,

zapoznaé si¢ z zasadami wspdlpracy przedsigbiorstwa (instytucji) z innymi podmiotami
oraz jego relacjami z otoczeniem zewnetrznym,

Dodatkowe zadania i obowigzki studenta w trakcie odbywania praktyki zawodowej:

systematyczne prowadzenie dziennika praktyk zawodowych

wykonywanie zadaf wskazanych przez zakladowego opiekuna praktyk i1 stosowanie
sig do jego polecen,

sumienne wykonywanie obowigzkéw oraz wyrabianie poczucia odpowiedzialnosci za
powietzone zadania,

aktywne uczestnictwo w funkcjonowaniu organizacji, wspdtdziatanie z pracownikami
oraz dbanie o dobrg atmosfere pracy,

doskonalenie umiejetnodei organizacji pracy wlasnej oraz efektywnego zarzadzania
czasenm,

wyrabianie nawykéw wlasciwe] kultury pracy zespotowej,

przygotowywanie sie do samodzielnego podejmowania decyzji.

Szczegblowe zadania do realizacji zalezg od specyfiki podmiotu, w ktérym odbywana
jest praktyka.



