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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Turystyka i rekreacja
1. Poziom/y studiéw:  studia pierwszego i drugiego stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne/niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?!

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéow ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studidw na kierunku.

Studia | stopnia

) . . Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 122 65
Studia Il stopnia
. . . Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 76 63

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiow na
kierunku.

Studia | stopnia

Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny

liczba %
1. | nauki o zarzadzaniu i jakosci 20 11
2. | jezykoznawstwo 14 7
3. | technologia zywnosci i zywienia 7 4
4. | informatyka 5 3
5. | nauki prawne 5 3

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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6. | ekonomiaifinanse 4 2,5
7. | nauki socjologiczne 4 2,5
8. | nauki o zdrowiu 2 1
9. | psychologia 1 0,5
10. | nauki o sztuce 1 0,5
Studia Il stopnia
Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny
liczba %
1. | nauki o zarzadzaniu i jakosci 39 32
2. | nauki o kulturze i religii 4 3
3. | nauki socjologiczne 1 1
4. | nauki biologiczne: 1 1

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

BFAk O NIE
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Efekty uczenia sie zaktadane dla studidw | stopnia o profilu praktycznym

Odniesienie do

Symbol sktadnika opisu
efektu Efekty uczenia sie dla kierunku Turystyka i rekreacja charakterystyk
uczenia Po ukonczeniu studidéw pierwszego stopnia absolwent: pierwszego i
sie drugiego
stopnia PRK
WIEDZA
Ma podstawowg i uporzadkowang wiedze ogdlng na tematy zwigzane z kierunkiem
Turystyka i rekreacja, w szczegélnosci w dyscyplinie geografii spoteczno-ekonomicznej i PEU W
K_wo1 gospodarki przestrzennej (gtdéwnie w geografii turyzmu) i nauki o zarzadzaniu i jakosci PES ;NG
oraz zna relacje, powigzania i zaleznosci problematyki kierunku z powigzanymi -
dyscyplinami naukowymi
Wykazuje znajomos¢ kategorii pojeciowych, terminologii i metodologii w zakresie PEU W
K W02 geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzennej, zna ich specyfike, PES WG
- powigzania z innymi dyscyplinami naukowymi i odniesienia do praktycznych PGS_WK
zastosowan -
K W03 Zna i rozumie zaleznosci pomiedzy gospodarkg turystyczng a hotelarstwem, P6U_W
- Swiadczeniem ustug gastronomicznych oraz innych ustug turystycznych i rekreacyjnych P6S_WG
Zna zasady organizowania ruchu turystycznego, organizowania, realizowania i PEU W
K W04 rozliczania imprez turystycznych, obstugi uczestnikéw imprez turystycznych w tym PES ;NG
- zasady pilotazu i przewodnictwa turystycznego, zna i rozumie specyficzne PGS_WK
oczekiwania i potrzeby cztowieka na wybranym rynku turystycznym -
Zna roéznorodne zrédta informacji z zakresu turystyki i rekreacji oraz hotelarstwa i PEU W
K W05 gastronomii witasciwych dla studiowanego kierunku. Posiada wiedze informatyczna, PGS WG
- statystyczng i kartograficzng wykorzystywang do opisu i interpretacji zjawisk w PGS_WK
przestrzeni turystycznej oraz o podstawowych metodach i narzedziach badawczych -
P6U_W
K_Wo06 Zna problemy wspédtczesnej turystyki, jej uwarunkowania oraz trendy rozwoju P6S_WG
P6S_WK
Posiada rozszerzong wiedze o wystepujacych w ramach turystyki i rekreacji strukturach
i instytucjach politycznych, prawnych, ekonomicznych, spotecznych i kulturalnych; ma
pogtebiong wiedze o normach i regutach organizacji struktur i instytucji zwigzanych z PEU W
K_wWo07 turystyka, hotelarstwem, gastronomig i rekreacja, przestrzenig turystyczng i rekreacyjng; PGS WG
ma wiedze z zakresu regulacji prawnych i zasad organizowania turystyki, -
hotelarstwa, gastronomii i rekreacji; zna zasady etyczne stosowane w turystyce i
rekreacji
Zna gtéwne regiony turystyczne Polski i roznych czesci sSwiata, klasyfikujgc je wedtug PeU_W
K_W08 ., . .
- kryteridw przestrzennych i funkcjonalnych P6S_WG
K W09 Zna zas.ad.y orga.nizajc.:ji i funkcjonowaTnia! przeld.siebiorstw turystycznych, w tym :GSSU;’:IA(/;
tworzenia i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci na rynku P6S_WK
Zna podstawowe procesy technologiczne, operacje i procesy jednostkowe w
K W10 gastronomii, maszyny, urzadzenia i wyposazenie gastronomiczne, tradycyjne i P6U_W
- nowoczesne technologie przygotowania i serwowania potraw, rozumie wptyw P6S_WG
przetwarzania i przechowywania na ich jakos¢
Zna kuchnie narodowe, surowce, pétprodukty i produkty w tym tradycyjne i
regionalne, zasady dobrych obyczajéw oraz systemy i metody zarzadzania jakoscig i PeU_W
K_WwW11 bezpieczeAstwem zywnosci, zna uwarunkowania prawne, spoteczne i ekonomiczne P6S_WG
zwigzane z ich wprowadzaniem, zna zasady organizacji przyje¢, eventéw oraz obstugi P6S_WK
konsumenta
Zna wybrane elementy wiedzy z zakresu nauki o sztuce, kulturze fizycznej, psychologii,
socjologii, zdrowiu, technologii zywnosci i zywieniu cztowieka, rekreacji, historii w PeU_W
K_W12 .. .
- kontekscie turystyki P6S_WG
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Zna i rozumie fizjologiczne oraz psychospoteczne mechanizmy funkcjonowania PeU_W
K_W13 cztowieka jako jednostki uczestniczagcej w odbiorze i ksztattowaniu zjawisk P6S_WG
turystycznych i rekreacyjnych P6S_WK
K W14 Zna podstawowe mechanizmy motywowania pracownikéw i zarzadzania zespotem w P6U_W
- przedsiebiorstwach turystycznych P6S_WG
K W15 Ma wiedze na temat historii turystyki; posiada informacje na temat rozwoju P6U_ W
- krajoznawstwa, rekreacji, hotelarstwa oraz ustug turystycznych w Polsce i na swiecie P6S_WG
Zna podstawowe zasady korzystania ze sSrodowiska naturalnego i wykorzystania P6U_ W
K_W16 . . . . . . . . .
- przestrzeni geograficznej w aspekcie zrownowazonego rozwoju turystyki i rekreacji P6S_WK
Zna zasady korzystania z débr materialnych i intelektualnych z zachowaniem zasad P6U_W
K_W17 L . . .

- praw autorskich i ochrony wtasnosci przemystowej P6S_WK
K_wW18 Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii :GGSUTNV\éi
UMIEJETNOSCI

Umiejetnie korzysta z rézinorodnych Zrédet informacji o turystyce i rekreacji oraz PEU U
K_U01 hotelarstwa i gastronomii, w tym ze Zrdédet -elektronicznych, oceniajgc ich PGS l_JW
wiarygodnos¢ i przydatnosé -
Selekcjonuje i przetwarza pozyskane dane, wykorzystujac podstawowe techniki
informatyczne oraz metody statystyczne i kartograficzne stosowane z zakresu turystyki PeU_U
K_U02 i rekreacji oraz hotelarstwa i gastronomii. Analizuje przyczyny i formutuje wnioski o P6S_UW
zjawiskach i procesach w zakresie turystyki i rekreacji na podstawie danych P6S_UK
pochodzacych z réznych zrédet
Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng do szczegdtowego opisu i PEU U
K_U03 praktycznego analizowania proceséw, zjawisk i podmiotéw stanowigcych podstawe PES GW
organizacji i funkcjonowania systemu gospodarki turystycznej -
Ocenia przydatnos$¢ okreslonych fragmentdw przestrzeni geograficznej dla réznych P6U_U
K_U04 .. . T . s P6S_UW
- form turystyki i rekreacji w odniesieniu do okreslonych grup odbiorcéw PGS_UO
Potrafi organizowaé réine formy turystyki i rekreacji, tworzyé produkty turystyczne PeU_U
K_U05 dostosowane do potencjatu turystycznego obszaru i zrdinicowanych potrzeb P6S_UW
odbiorcéw, z uwzglednieniem wptywu na srodowisko naturalne i zdrowie cztowieka P6S_UK
K_U06 Potrafi postugiwac sie regutami prawnymi, zawodowymi i etycznymi PI;(;Ul_Jl\JN
Potrafi dobiera¢ metody i narzedzia w celu projektowania dziatan marketingowych PEU U
K_U07 oraz przeprowadza¢ analize ofert podmiotéw na rynku turystycznym i rekreacyjnym w PES EIW
tym hotelarskim i gastronomicznym -
Potrafi postugiwac sie mapa i innymi Zrédtami informacji w celu scharakteryzowania P6U_U
K_U08 e L
- obiektow i regiondw turystycznych P6S_UW
Ocenia rozwigzania réznych probleméw z zakresu turystyki i rekreacji i proponuje P6U_U
K_U09 o
wtasne rozstrzygniecia P6S_UW
K U10 Projektuje elementy zagospodarowania turystycznego dla odpowiednich fragmentéw P6U_U
- przestrzeni geograficznej w nawigzaniu do okreslonych celow P6S_UO
K U1l Potrafi komunikowaé sie z rdéinymi grupami interesariuszy, postugujac sie P6U_U
- specjalistyczng terminologia z obszaru turystyki i rekreacji P6S_UK
Potrafi samodzielnie zaplanowac i przeprowadzi¢ pod opiekag instruktora badania P6U U
K_U12 terenowe w zakresie zagadnien analizy przestrzeni geograficznej, ofert turystycznych i PES EIW
ruchu turystycznego -
. . L, . - . , P6U_U
Potrafi dla réznych grup odbiorcéw w sposéb praktyczny i innowacyjny wykorzystac PES GW
K U13 wiedze specjalistyczng w dziatalnosci gospodarczej i spotecznej realizujac zadania PGS_UK
- turystyczne, rekreacyjne, hotelowe lub gastronomiczne zgodnie 1z ideg PGS_UO
zrbwnowazonego rozwoju i zasadami bezpieczenstwa P6S_UU
Potrafi wykorzystywaé¢ nowoczesne i tradycyjne technologie i techniki wytwarzania PEU U
K_U14 potraw, dobiera¢ metody przetwarzania, maszyny, urzadzenia i materiaty na potrzeby P6S EIW

gastronomii
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K U1S Ocenia i weryfikuje swoje przygotowanie zawodowe PeU_U
- P6S_UO
. . . . . P6U_U
K U16 Prezentuje problemy, poglady oraz efekty wiasnej pracy badawczej i projektowej z PES GW
- zakresu turystyki i rekreacji w tym hotelarstwa i gastronomii na forum publicznym PGS_ UK
L . .. .. L . P6U_U
K U17 Stosuje JQZYk obcy w z.akre5|e turystyki i rekreacji na poziomie B2 Europejskiego PES UK
- Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego -
- L . . . it , P6U_U
K_U18 Planuje i organizuje prace indywidualng oraz potrafi wspotdziatac i pracowac w zespole PGS UU
- L iy . " P6U_U
K_U19 Rozpoznaje i rozwigzuje problemy uczestnikow turystyki i rekreacji P6S UK
Potrafi zaplanowac dziatalnos¢ zaktadu gastronomicznego, w tym jego strategie
marketingowe, wyposazenie, wystrdj oraz obstuge gosci oraz wykorzystuje znajomos¢ P6U_U
K_U20 prawa zywnosciowego w celu zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci oraz potrafi P6S_UW
rozwigzywac problemy zwigzane z wprowadzaniem i funkcjonowaniem systemdw P6S_UK
zarzadzania jakoscig produkcji.
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
K KO1 Ma swiadomos$¢é koniecznosci podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych, P6U_K
- krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie turystyki i rekreacji P6S_KK
Potrafi mysleé i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy i rozumie potrzebe uczenia sie przez PEU K
K_K02 cate zycie oraz podnoszenia swoich kompetencji zawodowych i osobistych w zakresie PES T(K
turystyki i rekreacji -
Swiadomie uczestniczy w procesie samorealizacji i rozwoju osobowosciowego w P6U_K
K_K03 N .. .
- odniesieniu do turystyki i rekreacji P6S_KK
P6U_K
K_Ko04 Ustala hierarchie dziatann w ramach realizowanego zadania P6S_KO
P6S_KR
- . . . . N P6U_K
K KOS Swiadomie uczestniczy w procesach przygotowania, kontroli i organizacji ustug PES T(O
- swiadczonych w réznych formach dziatalnosci turystycznej PGS_KR
Posiada szacunek do odmiennych religii, kultur, ras i narodowosci; wykazuje sie PEU K
K_K06 empatig w stosunku do innych ludzi; potrafi prawidtowo wyznaczyé priorytety PES T(K
prowadzgce do realizacji okreslonego zadania indywidualnego jak i grupowego -
K_K07 Dostrzega problemy organizacyjne, etyczne, prawne zwigzane z organizacjg turystyki i P6U_K
rekreacji oraz podejmuje préby ich rozwigzania P6S_KR
K_KO08 Jest Swiadomy zaréwno korzysci zwigzanych z rozwojem turystyki i rekreacji, rowniez P6U_K
mozliwych dysfunkcji spotecznych, kulturowych i sSrodowiskowych P6S_KO
K_K09 Dba o przestrzeganie prawa i innych norm postepowania (np. zasad bezpieczenstwa) P6U_K
w podejmowanych przez siebie dziataniach praktycznych P6S_KR
K_K10 Rozumie potrzebe upowszechniania postaw sprzyjajgcych zaangazowaniu w P6U K
przygotowywanie i propagowanie turystyki, a takze aktywnego spedzania wolnego PES T(R
czasu. -
L L. . . . . . . . P6U_K
K K11 Ma SW|adomos<.: ode\/\{ledzmInosu za zachowanie dziedzictwa przyrodniczego i PGS T(K
kulturowego regionu, kraju, Europy P6S_KR
P6U_K
K_K12 Wspotpracuje w grupie, realizujac rézne role i zadania P6S_KO
P6S_KR
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Efekty uczenia sie zaktadane dla studiéw Il stopnia o profilu praktycznym

Efekty uczenia sie dla kierunku

Odniesienie do
obszaru
ksztatcenia i
sktadnika opisu

Symbol Turystyka i rekreacja e
Po ukonczeniu studiéw Il stopnia absolwent: pierwszego i
drugiego stopnia
PRK
WIEDZA
Posiada zaawansowang wiedze ogdlng z zakresu powigzanych dyscyplin
naukowych oraz zaawansowang wiedze szczegétowa z zakresu geografii
K_wo01 spoteczno-ekonomicznej (w szczegdlnosci w geografii turyzmu), w P7U_W
zaawansowanym  stopniu  rozumie  specyfike = przedmiotowg i P7S_WG
metodologiczng, relacje, powigzania i zaleznosci problematyki kierunku z
innymi dyscyplinami naukowymi
Zna i rozumie w sposOb pogtebiony najwazniejsze problemy i znaczenie
K W02 turystyki, hotelarstwa i gastronomii w dyscyplinie geografii spoteczno- P7U_W
- ekonomicznej, ma poszerzong wiedze dotyczaca funkcjonowania krajowych P7S_WG
i miedzynarodowych podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w obszarze P7S_WK
turystyki
W sposéb pogtebiony i wielowymiarowy zna i rozumie zaleznosci pomiedzy
gospodarkg  turystyczng a  hotelarstwem, $wiadczeniem  ustug P7U_W
K_wWo03 gastronomicznych oraz innych ustug turystycznych i polityki turystycznej, P7S_WG
ma pogtebiong praktyczng wiedze dotyczaca organizowania i zarzadzania P7S_WK
przedsiebiorstwami turystycznymi w warunkach konkurencji rynkowej
Ma wiedze o typowych metodach, narzedziach i technikach badawczych z P7U W
K W04 zakresu po‘zysklwanrf\' .danych ‘statystycznyc,h, ktérych  praktyczne P75 WG
wykorzystanie  umozliwia  analize  proceséw  zachodzacych na P75 WK
konkurencyjnym rynku turystycznym. -
K W05 Charakteryzuje regiony turystyczne w Europie i réznych czesci $wiata, P7U_W
- klasyfikujgc je wedtug kryteriéw przestrzennych i funkcjonalnych P7S_WG
Zna podstawowe programy komputerowe stosowane w roznych gateziach P7U W
turystyki, ma zaawansowang wiedze o narzedziach informatycznych i -
K_WO06 . L . . P7S_WG
- zasadach przeksztatcania danych umozliwiajacych sprawne funkcjonowanie P7S_WK
przedsiebiorstwa turystycznego -
K W07 Zna szczegdtowe uregulowania prawne dotyczace organizowania i P7U_W
- funkcjonowania przedsiebiorstw oferujacych ustugi i produkty turystyczne P7S_WK
K W08 Ma pogtebiong wiedze na temat zasobdw niematerialnych, w tym ludzkich, P7U_W
- dla rozwoju przedsiebiorstwa turystycznego P7S_WG
Ma rozszerzong wiedze o cztowieku jako podmiocie ruchu turystycznego i P7U W
K W09 kreatorze funkcji turystycznej, pogtebiong w odniesieniu do wybranych P7S ;NG
- oczekiwan, potrzeb i ptaszczyzn aktywnosci cztowieka w dziedzinie P7S_WK
turystyki -
Zna i rozumie sposoby zréwnowazonego wykorzystania potencjatu P7U_W
K_W10 antropogenicznego i przyrodniczego na potrzeby organizowania P7S_WG
dziatalnosci turystycznej P7S_WK
K W11 Zna w poszerzonym zakresie gtéwne elementy potencjatu turystycznego P7U_W
- wybranych obszaréw i rozumie ich przydatno$¢ do rozwoju P7S_WG
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specjalistycznych rodzajow i form turystyki.

K W12 Ma specjalistyczng wiedze o kreowaniu i zarzgdzaniu réznymi produktami P7U_W
- na rynku turystycznym P7S_WG
Ma pogtebiong wiedze o metodach i instrumentach zarzadzania P7U_W
K_W13 przedsiebiorstwem turystycznym oraz zasadach planowania strategicznego P7S_WG
i modelach rozwoju w branzy turystycznej P7S_WK
. . . P7U_W
K_W14 Posiada uporzagdkowang wiedze z zakresu marketingu ustug turystycznych P7S ;NK
K_W15 Zna zréznicowane formy i trendy wspoétczesnej turystyki P7U_W
P7S_WG
K W16 Zna zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci w P7U_W
- branzy turystycznej P7S_WK
Ma podstawowag wiedze z zakresu wykorzystania matematyki i statystyki w P7U_W
K_W17 . o . . P7S_WG
- analizie danych ilosciowych i jakosciowych -
P7S_WK
Zna i rozumie w pogtebionym zakresie zasady korzystania z ddbr P7U W
K_WwW18 materialnych i intelektualnych z zachowaniem przepiséw prawa P7S ;NK
autorskiego i wtasnosci przemystowe;j -
Zna kulturowe, religijne i spofteczne uwarunkowania podejmowania P7U_W
K_W19 aktywnosci turystycznej cztowieka oraz ma pogtebiong wiedze na temat P7S_WG
wptywu turystyki na zjawiska spoteczno-kulturowe P7S_WK
Zna stownictwo specjalistyczne w jezyku obcym z zakresu turystyki i P7U_W
K_W20 i P7S_WG
- rekreacji -
P7S_WK
UMIEJETNOSCI
Potrafi prawidtowo identyfikowaé, opisywa¢, interpretowac i analizowac P7U U
zjawiska z zakresu geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki -
K_Uo01 . . . . i . P7U_UW
- przestrzennej, wykorzystujgc posiadang i nowag wiedze, takie z P7S_UU
powigzanych dziedzin naukowych. -
Potrafi prognozowa¢ ztozone procesy i ich praktyczne skutki z P7U U
K_U02 zastosowaniem metod ilosciowych i jakosciowych oraz oprogramowania P7U IJW
informatycznego stosowanego w branzy turystycznej -
Potrafi dokonaé oceny potencjatu turystycznego w ujeciu przestrzennym i P7U U
K_U03 funkcjonalnym oraz projektowaé oferty turystyczne dopasowane do P7U IJW
specyficznych potrzeb i oczekiwan grupy docelowej -
Potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego P7U_U
K_Uo4 Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie P7S_UW
specjalistycznej terminologii P7S_UK
Sprawnie postuguje sie normami prawnymi, etycznymi, zawodowymi
K UOS organizujgcymi dziatalnos¢ przedsiebiorstw turystycznych, ma rozszerzong P7U_U
- umiejetnos¢ postugiwania sie w praktycznych zastosowaniach systemami P7U_UW
normatywnymi
Potrafi dobiera¢ wtasciwe zrddta danych i przetwarza¢ pochodzace z nich
K UDG informacje, wykorzystujac réznorodne metody statystyczne i techniki P7U_U
- informatyczne oraz dokonywa¢ ich pogtebionej oceny, krytycznej analizy i P7U_UW
syntezy, twérczej interpretacji i prezentacji
K UO7 Potrafi analizowaé dane finansowe pozwalajgce na skuteczne zarzadzanie P7U_U
- przedsiebiorstwem turystycznym P7U_UW
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Potrafi w sposéb praktyczny wykorzystaé wiedze specjalistyczng w P7U_U
K U0S dziatalnosci spotecznej i gospodarczej, tworzac innowacyjne produkty P7S_UW
- przedsiebiorstw turystycznych z uwzglednieniem potrzeb turystéw, idea P7S_UO
zréwnowazonego rozwoju i zasadami bezpieczenstwa P7S_UK
. s o . . P7U_U
Potrafi stosowaé rdinorodne narzedzia i metody marketingowe i P7S GW
K_U09 statystyczne w dziatalnosci przedsiebiorstw turystycznych -
P7S_UO
P7S_UK
Potrafi wykrywaé najwazniejsze regiony turystyczne Europy i Swiata P7U U
K_U10 oceniajac zasoby potencjatu turystycznego obszaru i analizujgc ich pozycje P7U IJW
na wspodtczesnym rynku ustug turystycznych. -
K U11 Potrafi komunikowa¢ sie na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi P7U_U
- kregami odbiorcéw, uzywajac branzowej terminologii i prowadzi¢ debate P7S_UK
- , P7U_U
K_U12 Potrafi kierowa¢ praca zespotu -
P7S_UO
K U13 Samodzielnie planuje i realizuje podnoszenie wiasnych umiejetnosci i P7U_U
- kompetencji oraz potrafi ukierunkowywacd innych w tym zakresie P7S_UU
Przygotowuje pisemne opracowanie problemu badawczego z zakresu P70 U
K_U14 turystyki i rekreacji z udokumentowaniem poszczegdlnych etapéw pracy w P7U IJW
jezyku polskim i obcym -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Jest gotéw do krytycznej oceny wtasnego doswiadczenia, posiadanej
K Kol wiedzy i odbieranych tresci z zakresu turystyki oraz uznawania znaczenia P7U_K
- wiedzy, w tym zwtaszcza eksperckiej w przypadku trudnosci z P7S_KK
samodzielnym rozwigzaniem problemu
K K02 Jest gotéw do zobowigzan spotecznych, inspirowania i dziatania na rzecz P7U_K
- interesu publicznego, myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy P7S_KO
Jest gotow dbac o dorobek i tradycje zawodowe, odpowiedzialnie petnié P7U K
K_K03 powierzone role, przestrzega¢ zasad etyki i dziata¢ na rzecz ich P7S _KR
przestrzegania -
. o s g . . S P7U_K
K_Ko04 Jest gotdw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy. -
P7S_KO
Jest gotdéw do okazywania szacunku wobec klientéw indywidualnych i grup P7U K
K_K05 spotecznych oraz troski o ich bezpieczenstwo w kontekscie dziatalnosci P7S _KR
turystycznej -
. g s . : L P7U_K
Jest gotow wspotdziataé, pracowac oraz skutecznie porozumiewac sie w -
K_KO06 s _ P7S_KO
- grupie zréznicowanej kulturowo
P7S_KR
. . - . e g P7U_K
Jest gotdw planowaé wtasng prace, ustala¢ hierarchie wartosci i dziatan w -
K_KO7 L . , P7S_KO
- realizacji podejmowanych zadan -
P7S_KR
K KO8 Jest gotow podejmowaé swiadome decyzje dotyczace wiasnego rozwoju P7U_K
- zawodowego, wyboru Sciezek ksztatcenia P7S_KK
K KOS Rozumie potrzebe podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych w P7U_K
- stosunku do siebie i innych P7S_KR
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Prezentacja uczelni

Akademia Nauk Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie (dawniej: Wyisza Szkota Spoteczno-
Przyrodnicza im. Wincentego Pola w Lublinie) jest niepubliczng uczelnig dziatajgca w oparciu o
decyzje Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lipca 2000 r. (DNS-1-0145-396-/Eko/2000),
zezwalajaca na rozpoczecie dziatalnosci.

Zajecia odbywajg sie w nowoczesnym budynku dydaktycznym o powierzchni 4000 m? dostosowanym
do potrzeb oséb niepetnosprawnych Obecnie budynek jest rozbudowywany o kolejne 4500 m?2.
Dodatkowo Uczelnia dysponuje m.in. Osrodkiem Szkolenia Praktycznego w Lublinie, Osrodkiem
Szkoleniowo-Wypoczynkowym ,Zielona Szkota” w Piotrawinie nad Wistg oraz witasnym
Wydawnictwem Akademickim i bazg transportowa.

Proces ksztatcenia na Uczelni odbywa sie na dwdch wydziatach w ramach studidw pierwszego i
drugiego stopnia na osmiu kierunkach. Kierunek , Turystyka i rekreacja” zostat powotany w formie
studiéow stacjonarnych i niestacjonarnych w 2004 roku na studiach pierwszego stopnia (profil
praktyczny) i w 2008 roku na studiach drugiego stopnia (profil ogdlnoakademicki). W roku
akademickim 2022/2023 zajecia na kierunku Turystyka i rekreacja, w ramach studiéw drugiego
stopnia, wdrozono profil praktyczny (odstgpiono z ksztatcenia o profilu ogélnoakademickim). Byto to
rezultatem m.in. zalecen przekazanych po wizycie w grudniu 2019 przez Polskg Komisje
Akredytacyjng oraz potrzebami zgtaszanymi przez interesariuszy zewnetrznych zwigzanych z branig
turystyczng. Zadania dydaktyczne realizowane sg w ramach ksztatcenia na Woydziale Nauk
Spotecznych. W strukturze wydziatu powotano cztery katedry: Katedre Turystyki i Rekreacji, Katedre
Wychowania Fizycznego, Katedre Filologii Angielskiej oraz Katedre Ekonomii. Dzieki wdrozeniu
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia realizowane programy studidow s3
systematycznie modyfikowanie i aktualizowane stanowi¢ podstawe skutecznego konkurowania
polskich i zagranicznych absolwentéw na rynku pracy.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegéotowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Koncepcja ksztaftcenia na kierunku , Turystyka i rekreacja” nawigzuje do misji oraz strategii Wyzszej
Szkoty Spoteczno-Przyrodniczej im. W. Pola w Lublinie (obecnie: Akademii Nauk Stosowanych
Wincentego Pola w Lublinie) zawartej w Uchwale Senatu nr 4/2020 z dnia 25.06.2020 r. — ,Strategia

Rozwoju Wyzszej Szkoty Spoteczno-Przyrodniczej im. W. Pola w Lublinie na lata 2021-2028".

Misja wyraza dazenie do ciggtego doskonalenia oraz realizacji najwyzszych wartosci spotecznych i
akademickich. Podstawowymi zatozeniami przyjetej misji jest upowszechnianie wiedzy, dbatosci o
wysoki  poziom  ksztatcenia  akademickiego, systematycznego budowania  wspodtpracy
miedzynarodowej w zakresie dydaktyki i nauki oraz prowadzenia rdéinych form dziatalnosci
edukacyjnej. Uczelnia pragnie wspiera¢ rozwdj kultury studenckiej i przedsiebiorczosci studentéw.
»Wiedza to bezpieczedstwo rozwoju cztowieka i jego uzytecznosci w wybranej sferze aktywnosci
spotecznej” - zdanie to najpetniej oddaje misje AWP w Lublinie. Ciggte doskonalenie oraz realizacja
najwyzszych wartosci spotecznych i akademickich sg gtéwng misjg Uczelni. Utworzony prawie 20 lat
temu kierunek ,Turystyka i rekreacja” | stopnia o profilu praktycznym scisle wigze sie z tymi
zatozeniami. Uczelnia chce ksztatci¢ studentéw, dawac im mozliwosci rozwoju w regionie, w Polsce i
na swiecie. Chce wyposazy¢ studentéw w wiedze specjalistyczng, dajgcg mozliwosé skutecznego
konkurowania na wspodtczesnym bardzo wymagajacym rynku pracy, ale takie rozwija¢ w nich
wrazliwos¢ spoteczng. Absolwenci naszej Uczelni, to nie tylko profesjonalisci skuteczni rynkowo, ale
takze ludzie wrazliwi na trudne i skomplikowane problemy wspdtczesnego Swiata, otwarci i
tolerancyjni. Pragniemy, aby dyplom naszej Uczelni byt powodem do dumy i satysfakgcji, nie tylko po
ukonczeniu studiéw, ale i w przysztosci.

Strategia okresla ogdlny cel dziatania Uczelni i jej pozgdany obraz w przysztosci, stanowigc
jednoczesnie punkt odniesienia dla planowania na przysztos¢, wskazujgc kierunek i priorytety
dziatania. Uczelnia wyznaczyta 3 obszary takie jak: ,Nauka” - ,Dydaktyka” - ,,Zarzadzanie”, w ktérych
realizowane sg dziatania pozwalajgce na osiggniecie wyznaczonych celéw strategicznych.

Cel strategiczny , Nauka” $cisle zwigzany jest z kierunkiem , Turystyka i rekreacja”, pozwala on na
efektywng realizacje polityki kadrowej, kontynuowanie wspdtpracy naukowo-dydaktycznej oraz
praktycznej w wymiarze krajowym i miedzynarodowym, a takze na poprawe infrastruktury Uczelni
ukierunkowanej na wsparcie rozwoju studentow. Kierunek wspiera polityke kadrowg Wydziatu Nauk
Spotecznych, jak i catej Uczelni. Jest to zwigzane z istotnym wzmocnieniem istniejacej kadry
dydaktycznej Wydziatu, miedzy innymi poprzez zatrudnienie praktykow — w tym absolwentéw
Uczelni. Dzieki silnemu sprzezeniu z praktyka, pracownicy majg mozliwos¢ podejmowania
réznorodnych badan naukowych, uczestniczenia w konferencjach i sympozjach oraz konfrontowania
teorii z praktykg - poprzez wspotprace naukowo-dydaktyczng i praktyczng z podmiotami
zewnetrznymi, krajowymi i miedzynarodowymi.
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Dodatkowo w ten obszar dziatan znakomicie wpisuje sie dynamicznie realizowany w Uczelni oraz na
Wydziale Nauk Spotecznych program wymiany studentéw i pracownikéow dydaktycznych — Erasmus+.
Przynosi on niewatpliwie korzysci w zakresie rozwoju naukowego i praktycznego kadry dydaktycznej
oraz studentéw.

Cel strategiczny ,Dydaktyka”, to przede wszystkim proces nauczania i uczenia sie, realizowany
wszystkimi przedmiotami na kolejnych semestrach i latach nauki, stanowi troske wtadz Wydziatu jak i
Uczelni. Najistotniejszg role w tym wzgledzie odgrywa Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, ktéry wyraza sie w planowaniu i wdrazaniu okreslonych kierunkéw dziatan w
poszczegdblnych obszarach ksztatcenia, rozpatrywaniu réznych rozwigzan sytuacji sktadajgcych sie na
proces ksztatcenia oraz monitorowaniu ich przewidywanych konsekwencji. Dziatania te, czesto w
oparciu o opinie pracodawcéw, realizowane sg miedzy innymi poprzez: poszerzanie i uatrakcyjnienie
oraz systematyczne dostosowywanie do potrzeb rynku pracy programu studidw, w tym
wprowadzanie nowych specjalnosci, realizacje zajeé¢ dydaktycznych na jak najwyzszym poziomie czy
oferowanie certyfikowanych kurséw i szkolen specjalistycznych dla studentéw.

Cel strategiczny ,Zarzadzanie” scisle zwigzany jest z kierunkiem ,Turystyka rekreacja” o profilu
praktycznym, gdyz wzmocnig on pozycje Uczelni w zmieniajgcym sie otoczeniu konkurencyjnym.
Pozwala na pozyskiwanie zewnetrznych s$rodkéw finansowych oraz wprowadzenie rozwigzan
organizacyjnych usprawniajgcych obstuge studentdow.

Zaktadane efekty uczenia sie dla kierunku , Turystyka i rekreacja” (studiéw zaréwno |, jak i Il stopnia)
sg pochodne wzgledem efektdw uczenia sie okreslonych w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14.11.2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6—7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie zostaty
pozytywnie zaopiniowane przez Samorzad Studencki i przyjete Uchwatg Senatu Wyiszej Szkoty
Spoteczno-Przyrodniczej im. W. Pola w Lublinie.

Zaktadane efekty uczenia byty takie przedmiotem konsultacji z przedstawicielami pracodawcoéw,
pracownikami Uczelni, a takze z przedstawicielami studentow i absolwentéw. Uzyskane opinie
potwierdzity trafnos¢ sformutowanych efektéw uczenia sie. Tak przyjete efekty staty sie podstawg
programow studidow na obydwu poziomach ksztatcenia i dla wszystkich specjalnosci.

Studia | i Il stopnia na kierunku ,Turystyka i rekreacja” o profilu praktycznym zmierzajg do
uksztattowania u studentéw postawy przedsiebiorczosci i zaangazowania w zycie publiczne. Zaktada
sie, ze absolwenci dzieki uzyskanemu wyksztatceniu w ramach dziedziny nauk spotecznych (geografia
spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci), nabeda
umiejetnosci praktyczne, ktére w potaczeniu z klasyczng wiedzg akademickg umozliwig im gruntowne
przygotowanie do pracy w szeroko rozumianej branzy turystycznej. Powyzsze zatozenie znajduje
odzwierciedlenie w programie studiéw, a takze w tworzeniu przez Uczelnie warunkéw sprzyjajacych
rozwijaniu takich postaw.

Studia pierwszego stopnia trwajg 6 semestréow i koriczg sie nadaniem tytutu zawodowego licencjata.
Specjalnosci, ktére zostaty uruchomione w roku akademickim 2022/2023 to: Organizacja i
zarzqdzanie w turystyce i rekreacji, Hotelarstwo i gastronomia oraz Sztuka kulinarna i zarzgdzanie w
branzy HoReCa (jako nowa specjalnosc).
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Absolwent na specjalnosci Organizacja i zarzqdzanie w turystyce i rekreacji uzyskuje wiadomosci
dotyczgce wspotczesnego rynku turystycznego, marketingu, obstugi indywidualnego klienta, ruchu
turystycznego, zasad planowania i prognozowania, obstugi imprez turystycznych oraz tworzenia
produktéw turystycznych w warunkach wolnego rynku i konkurencji. Posiada takze umiejetnosci
praktyczne zdobyte podczas praktyki w réznych przedsiebiorstwach turystycznych i rekreacyjnych w
Polsce oraz zagranica. Ta specjalnos¢ jest wyjatkowo interdyscyplinarna, dajgca rozlegta wiedze z
wielu dziedzin pozwalajgcych na poznanie proceséw wptywajgcych na wszystkie sektory turystyki w
skali lokalnej, regionalnej, krajowej i miedzynarodowej. Studenci sg ksztatceni na potrzeby szeroko
rozumianej branzy turystycznej i rekreacyjnej dziatajgcej na rynku krajowym i zagranicznym:
przedsiebiorstw organizujgcych i posredniczagcych w sprzedazy gotowych produktdw turystycznych
oraz podmiotdw Swiadczacych ustugi turystyczne. Pod opiekg wysoko wykwalifikowanych
specjalistdw (prezesi, witasciciele, dyrektorzy i kierownicy biur podrdzy, organizacji turystycznych,
organéw administracji rzagdowej i samorzadowej oraz zawodowi piloci i przewodnicy turystyczni)
student nabywa umiejetnosci praktyczne z zakresu organizacji i obstugi imprez turystycznych dla
réznych grup odbiorcéw. Absolwent uzyskujgc przygotowanie praktyczne i teoretyczne bedzie mogt
sprawowac réznorodne role zawodowe i obejmowac rézne stanowiska w branzy turystycznej, m.in. w
sektorze: organizatordw turystyki, sektorze organizacji turystycznych, atrakcji turystycznych, promocji
i informacji turystycznej, transportu turystycznego oraz ustug komplementarnych.

W przypadku specjalnosci Hotelarstwo i gastronomia absolwent zdobywa wiedze i umiejetnosci
zawodowe w zakresie organizowania i prowadzenia ustug hotelarskich i gastronomicznych zgodnie z
europejskimi standardami jakosciowymi. W szczegdlnosci posiada wiedze na temat projektowania,
organizacji i wyposazenia przedsiebiorstw hotelarskich i gastronomicznych, jakoSciowych standardéw
i procedur obstugi gosci, techniki i technologii gastronomicznej, planowania zywienia dostosowanego
do indywidualnych potrzeb konsumenta oraz doboru optymalnych strategii marketingowych na
rynku ustug hotelarskich i gastronomicznych. Ponadto studenci zdobywajg wiedze z zakresu
ekonomiki, norm jakosci ustug, systeméw informatycznych i rezerwacyjnych a takie z zakresu
zarzadzania finansami. Specjalno$¢ buduje umiejetnosci organizowania pracy zatrudnionego
personelu, jak réwniez pozwala doskonali¢ umiejetnosci komunikacyjne ze szczegdlnym
uwzglednieniem kultury obstugi goscia. Absolwent specjalnosci Hotelarstwo i gastronomia uzyskujac
przygotowanie praktyczne i teoretyczne bedzie mdgt sprawowac rdéinorodne role zawodowe i
obejmowaé rdéine stanowiska w sektorze bazy noclegowej i gastronomicznej (m.in. turystyczne
zaktady zakwaterowania zbiorowego i kwatery prywatne, zaktady gastronomiczne).

Absolwent na specjalnosci Sztuka kulinarna i zarzqdzanie w branzy HoReCa zdobywa wiedze i
umiejetnosci praktyczne w zakresie organizowania i zarzadzania przedsiebiorstwami gospodarczymi
prowadzgcymi dziatalnos$¢ hotelarsko-gastronomiczng. Absolwenci tej specjalnosci sg to specjalisci w
zakresie $wiadczenia wysokiej jakosci ustug hotelarsko-gastronomicznych. Zrealizowanie
przedmiotéw praktycznych prowadzonych na danej specjalnosci pozwolg studentom nabyé
umiejetnosci praktyczne oraz wykorzysta¢ ich podczas przysztej pracy w zaktadach HoReCa.
Absolwent bedzie przygotowany do sporzadzenia potraw rdéznorodnych kuchni sSwiata, ocenie
towaroznawczej surowcéw, do zaplanowania oraz organizowania produkcji gastronomicznej. Wiedza
teoretyczna uzyskana podczas ksztatcenia pozwoli absolwentowi na prowadzenie i zarzadzanie
przedsiebiorstwem  hotelarsko-gastronomicznym od strony organizacyjno-prawnej oraz
ekonomicznej. Absolwent nabywa wiedze teoretyczng z marketingu w branzy HoReCa oraz z
informacji i promocji w turystyce, hotelarstwie i gastronomii co pozwoli w przysztosci umiejetnie
wprowadza¢ nowe produkty zwigzane z branzg na rynek konsumencki. Absolwent jest przygotowany
m.in. do prowadzenia wtasnego przedsiebiorstwa hotelarsko-gastronomicznego, pracy na stanowisku
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menedzera lub kierownika obiektéw s$wiadczacych ustugi hotelarsko-gastronomiczne, petnienia
funkcji kierownika poszczegdlnych dziatdbw w obiektach hotelarsko-gastronomicznych, bycia
specjalistg ds. sporzadzania potraw i napojow oraz pracy jako specjalista ds. organizacji cateringu.

Studia drugiego stopnia trwajg 4 semestry i koriczg sie nadaniem tytutu zawodowego magistra.
Specjalnosci, ktdére zostaty zaproponowano studentom w roku akademickim 2022/2023, to:
Organizacja i zarzqdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce oraz Zarzqdzanie w turystyce i
rekreacji.

Dzieki uzyskanemu wyksztatceniu w ramach dziedziny nauk spotecznych (geografia spoteczno-

ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci), student nabywa umiejetnosci
praktyczne, ktére w potgczeniu z klasyczng wiedzg akademicka umozliwia mu gruntowne
przygotowanie do pracy w szeroko rozumianej branzy turystyczne;.

Dodatkowe doswiadczenie zawodowe absolwent otrzymuje dzieki: realizacji programoéw krajowych i
zagranicznych praktyk studenckich, uczestniczeniu w miedzynarodowych targach turystycznych,
hotelarskich i gastronomicznych oraz mozliwosci pogtebiania wiedzy i rozwijania wfasnych
zainteresowan w ramach cztonkostwa w Kole Naukowym i Klubie Turystyki WSSP, czy uzyskaniu
dodatkowych kompetencji po ukornczeniu specjalistycznych cyklicznych kurséw (prowadzenie
turystycznej dziatalnos$ci gospodarczej, barman — barista, pilot wycieczek, animator czasu wolnego,
wychowawca kolonii i obozéw mtodziezowych i innych w zaleznosci od zapotrzebowania).

Majgc tak wszechstronne interdyscyplinarne wyksztatcenie absolwent m.in. posiada wiedze
umozliwiajgcg dziatanie na wolnym rynku z uwzglednieniem przepiséw prawa, pozwalajgcy na
sprawne zarzgdzanie operacyjne przedsiebiorstwem turystycznym z wykorzystaniem technik i metod
z zakresu gromadzenia i przetwarzania informacji, pozwalajacg na prowadzenie badan rynkowych i
planowanie strategii marketingowych oraz umiejetnosci samodzielnego przygotowania i
zrealizowania ofert turystycznych dla réznorodnych grup odbiorcéw, planowania i kierowania
wtasnymi przedsiewzieciami organizacyjnymi z zakresu turystyki i rekreacji, swobodnego
nawigzywania kontaktéw i efektywnej pracy twdrczej samodzielnej i zespotowej, postugiwania sie
jezykiem obcym w zakresie obstugi ruchu turystycznego, zarzadzania przedsiebiorstwami
turystycznymi, hotelarskimi i gastronomicznymi. Dodatkowo wybdr specjalnosci daje mozliwosé na
efektywne profilowanie swojej Sciezki rozwoju, a co za tym idzie na znaczniejsze zwiekszenie swojej
konkurencyjnosci na rynku pracy.

Absolwent kierunku , Turystyka i rekreacja” uzyskujac przygotowanie praktyczne i teoretyczne moze
sprawowac réznorodne role zawodowe i obejmowac rézne stanowiska w branzy turystycznej, m.in.
w:

- sektorze organizatorow turystyki (touroperatorzy, przedsiebiorcy utatwiajgcy nabywanie
powigzanych ustug turystycznych, agenci turystyczni — posrednicy);

- sektorze bazy noclegowej i gastronomiczne] (turystyczne zaktady zakwaterowania zbiorowego i
kwatery prywatne, zaktady gastronomiczne);

- sektorze organizacji turystycznych (Regionalne Organizacje Turystyczne, Lokalne Organizacje
Turystyczne, organy administracji rzgdowej i samorzadowej - wydzialy promocji i turystyki,
stowarzyszenia, fundacje, media zajmujace sie promocja regionéw turystycznych;

- sektorze atrakcji turystycznych (parki narodowe, rezerwaty przyrody, muzea i galerie, miejsca
historyczne, zabytki, parki rozrywki i tematyczne, festiwale, osrodki sportowo-rekreacyjne;

- sektorze promocji i informacji turystycznej (wojewddzkie centra informacji turystycznej, lokalne
centra informacji turystycznej, punkty, multimedialne punkty informacyjne, ktére znajdujg sie w
centrach oraz w punktach "I” lub poza ich siedzibami);
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- sektorze transportu turystycznego (przewdz turystow do miejsca docelowego ich podrdzy oraz z
powrotem);

- sektorze ustug komplementarnych (pilotaz wycieczek, pilot-rezydent, rezydent, przewodnictwo
turystyczne, etc.).

Ponadto studenci uzyskajg pakiet umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej w zakresie ustug turystycznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia na kierunku , Turystyka i rekreacja”, wynikajace z
koncepcji ksztatcenia, poziomu i profilu ksztatcenia, obejmujg facznie 50 efektow, w tym 18 z zakresu
wiedzy, 20 w zakresie umiejetnosci oraz 12 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty te
odpowiadajg poziomowi 6 PRK i przyporzgdkowane zostaty gtdwnie do dyscyplin z Dziedziny Nauk
Spotecznych (geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzennej - 65%, i nauk o
zarzadzaniu i jakosci - 11%).

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studiéw Il stopnia na kierunku , Turystyka i rekreacja”, wynikajgce z
koncepcji ksztatcenia, poziomu i profilu ksztatcenia, obejmujg: obejmujg tacznie 43 efektéw, w tym
20 z zakresu wiedzy, 14 w zakresie umiejetnosci oraz 9 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty te
odpowiadajg poziomowi 7 PRK i przyporzgdkowane zostaty gtdwnie do dyscyplin z Dziedziny Nauk
Spotecznych (geografii spoteczno-ekonomicznej i gospodarki przestrzennej - 63%, i nauk o
zarzadzaniu i jakosci - 32%).

Tresci programowe dla poszczegdlnych przedmiotéw ujetych w programie studidw pierwszego i
drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku ,Turystyka i rekreacja” okreslone sg na
podstawie zatozonych efektéw uczenia sie przede wszystkim w dziedzinie nauk spotecznych.
Warunkiem uzyskania kwalifikacji pierwszego i drugiego stopnia na tym kierunku studiéw, poziomie i
profilu ksztatcenia jest osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie zaktadanych w programie.
Podstawe doboru tresci stanowi wiedza wraz z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, ktére
zostaty ukierunkowane na potrzeby rynku pracy, wyrazone m.in. przez cztonkdédw Kierunkowej Rady
Programowe] Jakosci Ksztatcenia oraz firm i instytucji wspdtpracujgcych na spotkaniach stuzacych
przygotowaniu programu studiow. Konsultacje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego odnosity sie do efektdw uczenia, gtdwnie szczegdétowych, zawartych w programach
przedmiotéw oraz do zawartosci merytorycznej modutu przedmiotéw kierunkowych i modutu
przedmiotdéw specjalnosciowych. Polegaty na doborze i opiniowaniu:

na studiach | stopnia

- specjalnos¢ Organizacja i zarzqdzanie w turystyce i rekreacji - byta konsultowana z Lubelska
Regionalng Organizacjg Turystyczng, Regionalng lzbg Turystyki w Lublinie, Lokalng Organizacjg
Turystyczng ,,Metropolia Lublin”, Lubelskim Osrodkiem Informacji Turystycznej i Kulturalnej w
Lublinie, Lokalng Organizacjg Turystyczng ,Kraina Lessowych Wawozéw” w Nateczowie, Biurem
Podrézy ,Watra Travel” w Lublinie, Biurem Podrézy ,Continental Travel” w Lublinie, Biurem Podrdzy

III

»Almatur” w Lublinie, Biurem Podrdézy ,Edu Tour” w Lublinie, Biurem Podrdzy ,Foster Travel” w
Lublinie.

- specjalnos¢ Hotelarstwo i gastronomia - byta konsultowana z hotelem Hampton by Hilton Lublin,
Lublinianka, Focus Hotel Premium Lublin, Hotel Wieniawski Lublin

- specjalnos¢ Sztuka kulinarna i zarzqdzanie w branzy HoReCa - byta konsultowana z Restauracjg
,Koncertowa - catering, organizacja przyje¢” w Lublinie, Dwér Anna w Jakubowicach, z hotelem
Hampton by Hilton Lublin, Lublinianka, Focus Hotel Premium Lublin, Browar Grodzki w Lublinie.

Na studiach Il stopnia:
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- specjalno$¢ Organizacja i zarzqdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce - byta konsultowana
z Lubelskg Regionalng Organizacjg Turystyczng, Regionalng Izbg Turystyki w Lublinie, Lokalng
Organizacjg Turystyczng ,Metropolia Lublin”, Lokalng Organizacjg Turystyczng ,Kraina Lessowych
Wawozéw” w Nateczowie, Biurem Podrézy ,,Watra Travel” w Lublinie, Biurem Podrézy ,Almatur” w

|ll

Lublinie, Biurem Podrdézy ,Edu Tour” w Lublinie, Biurem Podrézy , Foster Travel” w Lublinie, Hotel

Hampton by Hilton Lublin, Focus Hotel Premium Lublin, Hotel Wieniawski Lublin.

- specjalnos¢ Zarzqdzanie w turystyce i rekreacji - byta konsultowana z Lubelskg Regionalng
Organizacjg Turystyczng, Regionalng lzbg Turystyki w Lublinie, Lokalng Organizacjg Turystyczng
»Metropolia Lublin”, Lubelskim Osrodkiem Informacji Turystycznej i Kulturalnej w Lublinie, Lokalng
Organizacjg Turystyczng ,Kraina Lessowych Wawozow” w Nateczowie, Biurem Podrézy ,Watra

IM IM

Travel” w Lublinie, Biurem Podrézy ,Continental Travel” w Lublinie, Biurem Podrézy ,Almatur” w

|”

Lublinie, Biurem Podrdzy ,,Edu Tour” w Lublinie, Biurem Podrdzy ,Foster Travel” w Lublinie.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych

Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nalezy przypisa¢ kierunek do | Kierunkowa Rada Programowa Jakosci Ksztatcenia (KRPJK)
dyscyplin naukowych | oraz Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia (WKIK) z
adekwatnie do | udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
zdefiniowanych efektédw | poddata analizie dotychczasowe efekty uczenia sie.
uczenia sie Wynikiem tych spotkan byto wprowadzenie zmian w

analizowanych efektach uczenia sie idgcych w kierunku
wiekszej spéjnosci miedzy nimi a praktycznym profilem
studiow i dyscypling wiodgcy. Prace te zaowocowaty,
zgodnie z zaleceniami komisji PKA, zmiang dyscypliny
wiodacej z ,,Ekonomii i finanse” na , Geografie spoteczno-
ekonomiczng i gospodarke przestrzenn3”. Zamiany te
zostaty zaakceptowane przez Rade Wydziatu oraz Senat
Uczelni.

Na posiedzeniach KRKJK oraz WKIK dokonano uzupetnienia
i skorygowania efektdw uczenia sie, ktdre nastepnie zostaty
przyjete przez Rade Woydziatu Nauk Spotecznych i
ostatecznie zatwierdzone przez Senat Uczelni.

W naszej ocenie podjete dziatania zapewniajg wewnetrzna
spojnos$¢  pomiedzy praktycznym  profilem  studidw,
dyscypling wiodacg i zdefiniowanymi dla kierunku efektami
uczenia sie. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze
strategia Uczelni. Przyjete do realizacji specjalnosci,
dorobek i kompetencje kadry dydaktycznej osadzone sg w
dyscyplinie geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych przewidywane jest osiagniecie tych samych efektow
uczenia sie. Podstawg uzyskania przez studenta zatozonych efektédw uczenia sie sg programy studidow
dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej, ktére obejmujg zestaw przedmiotéw, rygor zaliczenia, liczbe
godzin i formy prowadzenia zajeé oraz przypisane do zaje¢ punkty ECTS. Formy prowadzenia zaje¢ na
kierunku ,Turystyka i rekreacja” obejmujg wyktady, ¢éwiczenia, zajecia warsztatowe, zajecia
terenowe, lektoraty jezykowe, konsultacje dydaktyczne, praktyki zawodowe i zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Na studiach pierwszego stopnia tresci ksztatcenia sg realizowane w ramach przedmiotéw
podzielonych na moduty. Modut przedmiotéw ogdlnych obejmuje 7 przedmiotdw (9 ECTS) natomiast
modut przedmiotéw podstawowych i kierunkowych 32 przedmioty (87 ECTS). W programie studiow,
ze wzgledu na specyfike zagadnien poruszanych w ramach przedmiotéw, przewidziano réwniez
moduty przedmiotéw specjalnosciowych, ktére sg charakterystyczne dla danej specjalnosci. W
planach studiéw przedmiotom tym na kazdej specjalnosci przypisano 57 pkt ECTS oraz 32 pkt ECTS
dla praktyk zawodowych. tgczna liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw | stopnia
wynosi 185.

Na studiach drugiego stopnia tresci ksztatcenia sg réwniez realizowane w ramach przedmiotow
podzielonych na moduty. Modut przedmiotdw ogdlnych obejmuje 5 przedmiotéw (7 ECTS), a modut
przedmiotéow podstawowych i kierunkowych 15 przedmiotéw (51 ECTS). W programie studiow
przewidziano réwniez moduty przedmiotdw specjalnosciowych, ktére sg charakterystyczne dla danej
specjalnosci. W planach studidow przedmiotom tym na kazdej specjalnosci przypisano 38 pkt ECTS,
seminarium dyplomowemu 10 pkt ECTS oraz 15 pkt ECTS praktykom zawodowym. taczna liczba
punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw | stopnia wynosi 121.

Modut ,Praktyki zawodowe” na studiach pierwszego i drugiego stopnia realizowany jest pod
nadzorem opiekuna praktyk z ramienia praktykodawcy oraz opiekuna ksztatcenia praktycznego
wyznaczonego z ramienia Uczelni. Na studiach pierwszego stopnia obejmuje facznie 960 godz.,
podzielonych na 2 grupy, natomiast na studiach drugiego stopnia obejmuje facznie 360 godzin,
podzielonych réwniez na 2 grupy. Podziat ten przedstawiono w ponizszym zestawieniu.

Zestawienie wymiaru praktyk zawodowych na studiach | i Il stopnia

Studia | stopnia Studia Il stopnia
- Praktyka zawodowa | (480 godzin po Il | - Praktyka zawodowa | (240 godzin po |l
semestrze studiow) semestrze studiow)

- Praktyka zawodowa Il (480 godzin po IV |- Praktyka zawodowa Il (120 godzin na IV
semestrze studiow) semestrze studiow)

Podstawe prawng w zakresie organizacji i realizacji praktyk stanowi Regulamin studenckich praktyk

zawodowych. Program praktyk, przygotowany jest indywidualnie dla specjalnosci studiéw. Student
jest pod biezgcg opieka i kontrolg kierunkowego opiekuna ds. praktyk studenckich powotanego przez
Dziekana Wydziatu.
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Miejscem realizacji praktyki zawodowej studentéw, zaréwno w kraju jak i zagranica, moze by¢
przedsiebiorstwo/instytucja odpowiadajgca kierunkowi studiéw, w ktérej istnieje mozliwoscé
zorganizowania praktyki zgodnej z przygotowanym wczesniej ramowym programem jej przebiegu.

Na studiach stacjonarnych | stopnia zajeciom dydaktycznym, ktdre realizowane sg w formie zajec z
bezposrednim udziatem studentéw i wyktadowcy przypisano od 110 do 114 pkt ECTS, co stanowi od
59,5% do 61,6% programu studidow (pozostate punkty odnoszg sie do pracy wtasnej studentow
niezbednej do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie). W przypadku studiow niestacjonarnych,
zajeciom z bezposrednim z udziatem nauczycieli akademickich i studentéw przypisanych jest od 86 do
88 pkt ECTS, co odpowiada 46,5% - 47,6% programu studiow.

Na studiach stacjonarnych liczba godzin z bezposrednim udziatem prowadzacego wynosi w zaleznosci
od specjalnosci studidow od 2762 do 2842 z czego wyktady zajmujg od 35,6% do 35,9% ich ogdlnej
liczby. Liczba godzin wyktadéw, éwiczen, zaje¢ warsztatowych, zaje¢ terenowych i lektoratow
zaplanowanych na studiach stacjonarnych z udziatem bezposrednim prowadzacych w semestrach jest
zblizona (dane zaprezentowano w ponizszym zestawieniu).

Liczba zaplanowanych w semestrach godzin z udziatem bezposrednim prowadzacego na studiach stacjonarnych (studia |
stopnia) z wytaczeniem praktyk zawodowych

57:";':;? | I I v v Vi
oIz 392 230 335 235 350 260
HIG 392 230 350 270 335 265
SZK 392 230 350 265 350 295

QiZ - Organizacja i zarzqgdzanie w turystyce i rekreacji; HiG - Hotelarstwo i gastronomia; SZK - Sztuka kulinarna i zarzqdzanie
w branzy HoReCa.

W planie studidw niestacjonarnych liczba godzin z bezposrednim udziatem studentéw i
prowadzacych zajecia wynosi od 2155 do 2205 godzin, z czego na wyktady przypada od 29,3% do
29,6% facznej liczby godzin. taczna liczba zaplanowanych godzin wyktaddéw, ¢éwiczen, zajed
warsztatowych, zajec¢ terenowych i lektoratéw z udziatem bezposrednim prowadzgcego zajecia na
studiach niestacjonarnych jest zblizona w semestrach (dane zaprezentowano w ponizszym
zestawieniu).

Liczba zaplanowanych w semestrach godzin z udziatem bezposrednim prowadzacego na studiach niestacjonarnych
(studia | stopnia) z wytaczeniem praktyk zawodowych

57:::::;jé | I m v v Vi
0iz 242 153 220 145 255 180
HIG 242 153 230 155 245 190
SZK 242 153 230 160 255 200

0iZ - Organizacja i zarzgdzanie w turystyce i rekreacji; HiG - Hotelarstwo i gastronomia; SZK - Sztuka kulinarna i zarzqdzanie
w branzy HoReCa.
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Na studiach stacjonarnych Il stopnia zajeciom dydaktycznym, ktére realizowane sg w formie zajeé z
bezposrednim udziatem studentéw i wyktadowcy przypisano od 68 do 70 pkt ECTS, co stanowi od
56,2% do 57,5% programu studiéw (pozostate punkty odnoszg sie do pracy wtasnej studentéw
niezbednej do uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie). W przypadku studidow niestacjonarnych,
zajeciom z bezposrednim z udziatem nauczycieli akademickich i studentéw przypisanych jest od 53 do
54 pkt ECTS, co odpowiada 43,8% - 44,6% programu studiow.

Na studiach stacjonarnych liczba godzin z bezposrednim udziatem prowadzacego wynosi w zaleznosci
od specjalnosci studiow od 1715 do 1760 z czego wyktady zajmujg od 30,0% do 31,5% ich ogdlnej
liczby. Liczba godzin wyktadéw, éwiczen, zaje¢ warsztatowych, zaje¢ terenowych i lektoratéw na
studiach stacjonarnych z udziatem bezposrednim prowadzgcych w semestrach jest zblizona (dane
zaprezentowano w ponizszym zestawieniu).

Liczba zaplanowanych w semestrach godzin z udziatem bezposrednim prowadzacego na studiach stacjonarnych (studia Il
stopnia) z wytaczeniem praktyk zawodowych

Specjalnosé / | I m v
Semestr
OiZHGT 395 260 390 340
ZTiR 410 275 360 295

QiZHGT - Organizacja i zarzgdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce; ZTiR - Zarzgdzanie w turystyce i rekreacji.

W planie studidw niestacjonarnych liczba godzin z bezposrednim udziatem studentéw i
prowadzgcych zajecia wynosi od 1340 do 1350 godzin, z czego na wyktady przypada od 27,6% do
28,5% facznej liczby godzin. taczna liczba zaplanowanych godzin wyktadow, ¢éwiczen, zajed
warsztatowych, zajec¢ terenowych i lektoratow z udziatem bezposrednim prowadzgcego zajecia na
studiach niestacjonarnych jest zblizona w semestrach (dane zaprezentowano w ponizszym
zestawieniu).

Liczba zaplanowanych w semestrach godzin z udziatem bezposrednim prowadzacego na studiach niestacjonarnych
(studia Il stopnia) z wytaczeniem praktyk zawodowych

Specjalnosé / | I " v
Semestr
OiZHGT 275 185 265 250
ZTiR 285 195 255 220

OiZHGT - Organizacja i zarzqdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce; ZTiR - Zarzqdzanie w turystyce i rekreacji.

Zgodnie z obowigzujgcym Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. ws. studiow (z
pdzniejszymi zmianami) Uczelnia jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosé, spetniajgc przy tym nastepujgce wymagania:

¢ nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia sg przygotowane do ich realizacji z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

e dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwia synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzacymi zajecia;

¢ zapewniono materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej;
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¢ studenci majg mozliwosé osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia;

o weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepdw w nauce;

e studenci odbyli szkolenia przygotowujace do udziatu w tych zajeciach.

W roku akademickim 2022/2023 platforma edukacyjna (awp.eduportal.pl) byta wykorzystywana

gtéwnie do udostepnienia materiatéw dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej,
konsultacji i kontaktéw z nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia oraz
sporadycznie w wyniku zdarzen losowych do przeprowadzenia wyktaddéw.

Na Uczelni obowigzujg nastepujgce zasady dotyczace liczebno$ci grup studenckich:
1) Grupy wyktadowe: do 250 studentdw,

2) Grupy ¢wiczeniowe: do 25-30 studentow,

4) Grupy warsztatowe: do 15 studentéw,

5) Lektoraty: grupy do 20 studentow,

9) Zajecia terenowe: do 15 studentow na jednego opiekuna,

10) Seminarium dyplomowe: grupy do 15 studentow.

Zajecia dydaktyczne na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w oparciu o
rozktad zaje¢, natomiast na studiach niestacjonarnych zajecia odbywajg sie zgodnie z terminami
zjazdéw. Obecnie kierunek , Turystyka i rekreacja” prowadzony jest wytgcznie w formie stacjonarne;j.
W procesie dydaktycznym stosowane sg zréznicowane metody ksztatcenia, ktére majg zapewnic
absolwentowi osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie. Metody te opisane sg w sylabusach
(programach przedmiotdow). Przyjeto w zaleznosci od formy zajec¢ oraz zaktadanych efektéw uczenia
sie trzy grupy metod ksztatcenia: metody podajace, metody poszukujgce, metody Ewiczeniowo-
praktyczne. Stosowane metody sg zrdznicowane w sposéb umozliwiajacy osiggniecie efektow
uczenia sie. W ramach przedmiotéw zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
wprowadzono aktywizujgce formy zajeé¢ w postaci ¢wiczen, zaje¢ projektowych, zaje¢ warsztatowych,
zajec terenowych, gdzie dodatkowo prowadzona jest ocena aktywnosci i postepdw studenta w czasie
zajec.

Tresci i metody ksztatcenia umozliwiajg studentom rozpoznawanie i zaspokajanie ich indywidualnych
potrzeb. Stuzg temu nastepujgce rozwigzania:

e wybor specjalnosci oferowanych na kierunku , Turystyka i rekreacja”;

* wybor seminarium dyplomowego w oparciu o proponowang tematyke;

e wybor przedmiotéw z puli przedmiotéw do wyboru.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Nalezy zapewni¢ wtasciwg | Po korekcie efektéw uczenia sie i zmianie dyscypliny
reprezentacje dyscypliny | wiodgacej jednoznacznie okreslono liczbe punktéw ECTS, dla
wiod3acej w programie | zaje¢ do wyboru i zajeciom ksztattujgce umiejetnosci
studiow oraz uporzadkowaé
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obliczenia punktow ECTS, ich | praktyczne.
przypisanie  zajeciom do

wyboru i zajeciom
ksztattujgcym  umiejetnosci
praktyczne.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestréow i lat oraz dyplomowanie

Zasady rekrutacji okreslone sg w corocznej Uchwale Senatu w sprawie warunkéw i trybu przyjec na
studia oraz form studiéw na dany rok akademicki. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna powotywana corocznie przez Rektora na mocy Zarzgdzenia. Uchwata Senatu w
sprawie warunkéw i trybu przyje¢ na studia oraz form studiéw okresla ogélne zasady rekrutacji,
niezbedne dokumenty oraz limity przyje¢ na poszczegédlne kierunki i formy studidw. Szczegétowe
zasady przyjec na poszczegdlne kierunki i formy studiéw sg okreslone w Uchwatach Rad Wydziatéw i
stanowig zafaczniki do Uchwaty Senatu. Rekrutacja na studia odbywa sie poprzez formularz
rekrutacyjny online dostepny na stronie internetowej AWP, a dokumentacja w formie papierowej
jest uzupetniana przez kandydata w Biurze Rekrutacji. Zasady rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o
oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéow, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z
ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w
zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Zasady rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studiow.

Zasady rekrutacji na kierunek Turystyka i rekreacja:

1. Podczas rekrutacji na studia | stopnia na kierunek , Turystyka i rekreacja” brane sg pod uwage
wyniki maturalne (czes$¢ pisemna) ze swiadectwa dojrzatosci z 2 wybranych przedmiotéw (jezyk obcy
nowozytny oraz geografia, matematyka lub jezyk polski).

2. Podczas rekrutacji na studia Il stopnia na kierunek , Turystyka i rekreacja” kandydaci posiadajgcy
ukonczone studia | stopnia na tym kierunku nie sg stosowane dodatkowe kryteria rekrutacyjne. W
przypadku kandydatéw rekrutujgcych sie na studia Il stopnia na kierunek ,Turystyka i rekreacja”
posiadajgcych ukonczone studia | stopnia o innym kierunku niz ,Turystyka i rekreacja”
przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna sprawdzajgca poziom wiedzy i zainteresowanie
problematyka z zakresu turystyki. W przypadku przekroczenia limitu miejsc na kierunek, w pierwszej
kolejnosci przyjmowani sg kandydaci po studiach | stopnia o kierunku ,, Turystyka i rekreacja”.
Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw. Wyniki postepowania w sprawie
przyjeé na studia sg jawne.

Potwierdzanie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz uznawanie efektow
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni regulujg stosowne uchwaty Senatu Uczelni i jest oparte na
analizie tych efektéw pod wzgledem adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow

Weryfikacja i ocena stopnia osiggania efektow uczenia sie na kierunku obejmujg wszystkie kategorie
efektéow: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Celem weryfikacji jest sprawdzenie, czy
wszystkie z zaktadanych efektéow kierunkowych sg przewidziane do realizacji w ramach programu
studiéw (moduty).
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Doskonalenie programoéw i efektéw ksztatcenia odbywa sie poprzez ocene plandéw i programoéw
studiéw przed rozpoczeciem roku akademickiego i kolejnego semestru. Na biezgco kontrolowane s3
sylabusy pod katem zgodnosci z opracowanym wzorcem. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do
przedstawienia sylabusow (kart przedmiotow) studentom i ich omdéwienia. Przystepujgc do zajec
student jest Swiadomy wymagan wstepnych, efektédw jakie uzyska w ramach programu ksztatcenia
oraz form i kryteriow weryfikacji wiedzy. W celu zapobiezeniu zjawiskom patologicznym w zakresie
ksztatcenia, zostaty opracowane i wdrozone procedury hospitacji zajeé. Ponadto na zakoriczenie
semestru wsrdd studentdw przeprowadzana jest przez dziekana lub kierownikéw katedr ankieta
dotyczaca oceny procesu ksztatcenia.

W zakresie weryfikacji wiedzy stosuje sie egzaminy pisemne i ustne, umiejetnosci weryfikowane sg
poprzez rozwigzywania zadan problemowych (z uwzglednieniem specyfiki przedmiotéw) a
kompetencje poprzez aktywnosé studentdw na zajeciach. Do obowigzkdw nauczyciela akademickiego
nalezy ocena wynikdw nauczania poprzez analize uzyskiwanych przez studentéw ocen.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw dokumentowane sg w postaci pisemnych testéw, prac
egzaminacyjnych, prac kontrolnych, referatéw, prezentacji, realizacji zadan projektowych,
wypetnionych dziennikéw praktyk, pracy dyplomowej i protokotéw egzaminéw dyplomowych. Dobér
metod dokumentowania efektéw ksztatcenia zwigzany jest ze specyfikg przedmiotéw i zalezy od
prowadzgcego przedmiot nauczyciela akademickiego. Na Uczelni przyjeto nastepujgcg skale oceny
efektu ksztatcenia: bardzo dobry (5), dobry plus (4+), dobry (4), dostateczny plus (3+), dostateczny
(3), niedostateczny (2). Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie oceny co najmniej dostatecznej. W
przypadku niezaliczenia studentowi przystuguje prawo poprawy (zaliczenie poprawkowe/egzamin
poprawkowy). Ocena z kazdego przedmiotu zaliczenia i z egzaminu wpisywana jest do indeksu, karty
okresowych osiggnie¢ studenta i protokotu (odpowiednio: zaliczeniowego i egzaminacyjnego).
Szczegétowe informacje zawarte sg w Regulaminie Studidw. Oceny z egzamindéw i zaliczen
rejestrowane sg w formie elektronicznej i papierowej oraz na karcie okresowych osiggnie¢ studenta.
Nie przewiduje sie zaliczen w oparciu o obecnos¢ studentéw na zajeciach.

Sposdb sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw ksztatcenia, uzyskanych w trakcie praktyki
zawodowej jest okreslony przez regulamin praktyk. Zaliczenia praktyki zawodowej odbywa sie na
podstawie zaswiadczenia o odbytej praktyce, w tym opinii opiekuna z ramienia praktykodawcy.
Studenci realizujg praktyki przewidziane programem studiéw w: przedsiebiorstwach turystycznych,
hotelarskich, gastronomicznych.

Ostateczna weryfikacja efektow ksztatcenia obejmuje uczestnictwo studenta w seminarium
dyplomowym, przygotowanie i ocene pracy dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Weryfikacja
efektow ksztatcenia podczas seminarium zwigzana jest z realizacjg okreslonych zadan obejmujacych
cykl przygotowania pracy. Egzamin dyplomowy na studiach | stopnia jest egzaminem ustnym. Celem
egzaminu jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studenta nabytych podczas studiéw.
Podczas egzaminu przedstawiajg prezentacje, ewentualnie odpowiadajg na zadawane do prezentacji
pytania oraz odpowiadajg na wylosowane trzy pytania.

Proces dyplomowania i jego przebieg okreslony jest stosowng procedury. Proces dyplomowania
rozpoczyna sie zapisem na seminaria, a koriczy egzaminem dyplomowym.

W przypadku studiow licencjackich rozpoczyna sie na roku trzecim i trwa rok (semestr pigty i szosty).
Na studiach | stopnia studenci przygotowujg prezentacje dotyczgcg analizy okreslonych zjawisk
zwigzanych z turystykg i rekreacjg. Student ma prawo wyboru promotora, przy czym liczba
studentéw przypisana do poszczegdlnych promotoréw powinna by¢ jednakowa.

W zatozeniu promotorem jest osoba, ktérej zainteresowania naukowe powigzane sg problematyka
pracy dyplomowej (prezentacja) studenta. Wybor promotora (seminarium) z reguty poprzedzony jest

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 24



spotkaniem studentéw danego rocznika z dziekanem i potencjalnymi promotorami, ktérzy prezentujg
swoj profil badawczy. Po wybraniu problematyki prac studenci zapisujg sie w dziekanacie na liscie do
poszczegblnych promotordw (na seminaria). Ostateczny temat pracy dyplomowej jest formutowany
po uzgodnieniach studenta z promotorem. Nastepnie wszystkie tematy prac sg zgtaszane do dziekana
i po ewentualnych korektach zatwierdzane przez Rade Wydziatu. Problematyka prac dyplomowych
musi by¢ sciste powigzana z kierunkiem studiéw.

Na dyplomie ukonczenia studiow wyzszych wpisuje sie ostateczny wynik studidw wyliczony wedtug
sumy nastepujacych sktadnikéw: 1/2 stanowi $rednia ocen ze studidw, 1/4 - ocena pracy dyplomowej
oraz 1/4 — ocena z egzaminu dyplomowego. W dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych wpisuje sie
ostateczny wynik studidw zgodnie z zasada: $rednia do 3,25 — dostateczny (3,0), od 3,26 do 3,75—
dostateczny plus (3,5), od 3,76 do 4,25 — dobry (4,0), od 4,26 do 4,5 — dobry plus (4,5), od 4,51 —
bardzo dobry (5,0). Monitoring loséw absolwentéw odbywa sie poprzez opracowane na Uczelni
procedury.

Na studiach Il stopnia praca dyplomowa oceniana jest przez promotora i recenzenta. Kazda praca
dyplomowa (magisterska) jest sprawdzana programem antyplagiatowym. Egzamin dyplomowy na
studiach Il stopnia jest egzaminem ustnym. Celem egzaminu jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji studenta nabytych podczas studidw. Podczas egzaminu dyplomant otrzymuje co
najmniej cztery pytania: dwa pytania od dziekana zwigzane z profilem ksztatcenia i dwa od
recenzenta zwigzane z problematykg pracy dyplomowej. Proces dyplomowania i jego przebieg
okreslony jest stosowng procedura. Proces dyplomowania rozpoczyna sie zapisem na seminaria, a
konczy egzaminem dyplomowym. W przypadku studiéw Il stopnia na pierwszym roku i trwa dwa
latach (cztery semestry). Wybdr promotora poprzedzony jest spotkaniem studentéw danego
rocznika z dziekanem i potencjalnymi promotorami, ktdrzy prezentujg swodj profil badawczy.
Ostateczny temat pracy dyplomowej jest formutowany po uzgodnieniach studenta z promotorem.
Nastepnie wszystkie tematy prac sg zgtaszane do dziekana i po ewentualnych korektach
zatwierdzane przez Rade Wydziatu. Problematyka prac dyplomowych musi by¢ sciste powigzana z
kierunkiem studidow. Tematyka prac dyplomowych na studiach Il stopnia obejmuje zagadnienia
zwigzane z szeroko rozumiang turystykg i rekreacjg, a takze funkcjonowaniem przedsiebiorstw
turystycznych, hotelarstwa i gastronomii. Realizowane na kierunku prace majg przede wszystkim
charakter prac badawczych (ankieta), rzadziej projektowych i przeglagdowych. Niektére prace maja
charakter aplikacyjny, inne posiadajg wartos$¢ naukowg i mogg by¢ wykorzystane do przygotowania
artykutéw naukowych.

Na dyplomie ukonczenia studidow wyzszych wpisuje sie ostateczny wynik studiéw wyliczony wedtug
sumy nastepujgcych sktadnikdw: 1/2 stanowi $rednia ocen ze studidw, 1/4 - ocena pracy dyplomowej
oraz 1/4 — ocena z egzaminu dyplomowego. W dyplomie ukonczenia studidw wyzszych wpisuje sie
ostateczny wynik studidow zgodnie z zasadg: $rednia do 3,25 — dostateczny (3,0), od 3,26 do 3,75—
dostateczny plus (3,5), od 3,76 do 4,25 — dobry (4,0), od 4,26 do 4,5 — dobry plus (4,5), od 4,51 —
bardzo dobry (5,0).

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktoéra poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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Uzupetni¢ karty wszystkich

Na mocy zarzadzenia Dziekana uzupetniono karty

przedmiotow o opis | przedmiotéw o opis szczegdétowych zasad i kryteridw
szczegbdtowych zasad i | oceniania oraz o metody weryfikacji oceny efektéw
kryteriéw oceniania. uczenia sie osiggnietych przez studenta w ramach

poszczegblnych zaje¢, ktére zostaly uwzglednione w

sylabusach przedmiotowych w roku akademickim 2021/22.
Nalezy zapewni¢ wiasciwg | Kierunkowa Rada Programowa Jakosci Ksztatcenia (KRPJK)
reprezentacje dyscypliny | oraz Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia (WKIK) z
wiodacej w procesie | udziatem interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych

weryfikacji osiggniecia przez
studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczaniu poszczegélnych
semestrow i lat  oraz
dyplomowaniu.

poddata analizie dotychczasowe efekty uczenia sie. Prace te
zaowocowaty, zgodnie z zaleceniami komisji PKA, zmiang
dyscypliny wiodacej z ,Ekonomii i finanse” na , Geografie
spoteczno-ekonomiczng i gospodarke przestrzenng”.
Zamiany te zostaty zaakceptowane przez Rade Wydziatu

oraz Senat Uczelni.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kadra prowadzaca zajecia dydaktyczne na kierunku ,Turystyka i rekreacja” w Katedrze Turystyki
sktada sie z nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uczelni na podstawowym miejscu pracy w
petnym wymiarze czasu pracy oraz pozostatych nauczycieli akademickich, w tym wyktadowcow i
praktykow prowadzacych zajecia dydaktyczne zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

tacznie na kierunku ,Turystyka i rekreacja” w roku akademickim 2022/2023 zajecia prowadzi 51
0s0b, w tym:

¢ 7 profesoréw,

¢ 3 doktoréw habilitowanych,

¢ 22 doktoréw,

® 19 magistrow i magistrow inzynieréw

Do prowadzenia wyktadéw, seminaridéw i ¢wiczen konwersatoryjnych zaplanowano nauczycieli
akademickich ktérzy posiadajg stosowne wyksztatcenie, doswiadczenie oraz dorobek naukowy we
wskazanej dziedzinie i dyscyplinach naukowych wigzacych sie z kierunkiem studiow. Sg to gtdwnie
osoby posiadajgce tytut profesora, doktora habilitowanego lub doktora i doswiadczenie w pracy
dydaktycznej. Do prowadzenia zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zaplanowano za$ osoby
majagce doswiadczenie praktyczne zwigzanie z kierunkiem studidw. Przedmioty o charakterze
praktycznym prowadzg nauczyciele akademiccy z doswiadczeniem zdobytym poza uczelnig oraz
osoby reprezentujgce instytucje lub przedsiebiorstwa zwigzane z branzg turystyczng (sektory:
organizatoréw turystyki, organizacji turystycznych, bazy noclegowej i gastronomicznej, ustug
komplementarnych, atrakcji turystycznych, promocji i informacji turystycznej). Wszyscy nauczyciele
akademiccy i praktycy prowadzacy ksztatcenie na kierunku , Turystyka i rekreacja” przeszkoleni zostali
w zakresie metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych na kierunku ,Turystyka i rekreacja” uwzglednia sie przede
wszystkim posiadane przez nauczyciela akademickiego kwalifikacje, w tym posiadane stopnie i tytuty
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naukowe poswiadczone dyplomem i dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
Uczelnig, a takze przygotowanie i doswiadczenie dydaktyczne. Charakterystyka kadry prowadzacej
zajecia na kierunku , Turystyka i rekreacja” potwierdza zgodnos¢ posiadanych kwalifikacji i dorobku z
zakresem zajeé. Szczegdlng uwage przywigzuje sie do powierzania prowadzenia zaje¢ praktycznych
przez ekspertdw (zatacznik ZPKA4). W tym przypadku pod uwage bierze sie praktyczne doswiadczenie
osoby prowadzacej zajecia, a takze atrakcyjnos¢ formy prowadzenia zajeé. Wsrdd tej grupy
praktykdw znajduje sie siedmioro absolwentéw naszej Uczelni, ktérzy ukoniczyli studia Il stopnia na
kierunku , Turystyka i rekreacja”.

Gtéwne zasady przydzielania zajeé dydaktycznych i ocena obsady:

¢ obsade proponuje kierownik Katedry Turystyki i Rekreacji;

e w pierwszym roku pracy na AWP kazdy nauczyciel akademicki zostaje poddany ankietyzacji i
hospitacji zaje¢ (hospitacji podlegajg takze zajecia realizowane w formule zdalnej);

e przy powotywaniu nauczycieli akademickich do odpowiednich komisji egzaminéw dyplomowych
brane sg pod uwage kwalifikacje;

¢ ocena obsady zaje¢ nastepuje w trakcie corocznej oceny nauczycieli akademickich,

¢ informacje o nieprawidtowosciach w obsadzie i sposobie prowadzenia poszczegdlnych zajec sg
pozyskiwane poprzez ankietyzacje zaje¢ prowadzong wsrdd studentdw, protokotdw z hospitowania
zajec oraz od przedstawicieli Samorzadu Studenckiego;

e podczas przydziatu zaje¢ uwzgledniane sg opinie studentdw na temat nauczyciela wyrazone w
ankietach.

Ponad 50 % zaplanowanych godzin dydaktycznych jest prowadzona przez nauczycieli akademickich
pracujacych w Uczelni na etacie, dla ktérych jednostka stanowi podstawowe miejsce zatrudniania,
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. poz. 85).

Kwalifikacje pracownikéw realizujgcych zajecia na kierunku sg podnoszone poprzez udziat w
konferencjach naukowych w tym organizowanych przez Uczelnie. Pracownicy aktywnie uczestniczg w
konferencjach naukowych a zdobyty wiedze przekazujg studentom w ramach zajeé. Akademia Nauk
Stosowanych Wincentego Pola w Lublinie jest organizatorem lub wspdforganizatorem krajowych i
miedzynarodowych konferencji naukowych poswieconych turystyce i rekreacji w ktérych czynnie
uczestniczg pracownicy Uczelni (VIII Miedzynarodowe Konsorcjum Interdyscyplinarne i
Miedzyuczelniane, Kenia/Nigeria/Uganda 29-31.03.2023r., XVI Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa “Geografia, ekonomika, turyzm — krajowe i miedzynarodowe doswiadczenia” Lwow
7.10.2022r., IV Konferencja Miedzynarodowa ,Wspdtczesne formy turystyki i rekreacji” Lublin 10-
11.10.2018, XII Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ”Geografia, Ekonomika i Turystyka;
osiggniecia narodowe i miedzynarodowe” Lwéw, 12-14.10.2018, Ill Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa Wspétpraca transgraniczna w gospodarce turystycznej Polski i Ukrainy, Lublin — Lwéw 20 —
21-22.10.2016).

Rozwdj naukowy i dydaktyczny kadry zwigzany jest takie z aktywnym udziatem w programie
ERAZMUS+. Uczelnia ma podpisane umowy o wymianie z wieloma uczelniami europejskimi i
pozaeuropejskimi. Wizyty w osrodkach zagranicznych, prezentacje wyktadéw i kontakty z kadrg
dydaktyczno-naukowg istotnie zwiekszajg kwalifikacje pracownikéw Uczelni. Pracownicy uczestniczg
w stazach krajowych i zagranicznych. Na Uczelni goszczg wyktadowcy z réznych miedzynarodowych
osrodkéw naukowych prezentujgcy wyktady dla studentéw i pracownikéw Uczelni. Pracownicy
Uczelni zdobywajg doswiadczenie naukowe i dydaktyczne poprzez udziat w projektach badawczych
realizowanych poza Uczelnig, rdinego rodzaju szkoleniach, kursach, warsztatach, wyktadach,
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spotkaniach edukacyjnych, akcjach prozdrowotnych, konkursach realizowanych we wspétpracy z
instytucjami panstwowymi, w tym oswiatowymi.

W budzecie Uczelni przewidziane sg Srodki na wspieranie inicjatyw nauczycieli akademickich
ubiegajacych sie o kolejne stopnie naukowe. W tym przypadku, o ile zachodzi taka potrzeba, Uczelnia
podpisuje umowy z Uczelniami posiadajgcymi uprawnienia do doktoryzowania i habilitacji oraz
pokrywa koszty przewodéw doktorskich i habilitacyjnych. Uczelnia finansuje rowniez uczestnictwo
nauczycieli akademickich w konferencjach naukowych. Nauczycielom, ktdrzy prowadza badania
naukowe i ubiegajg sie o kolejne stopnie naukowe, Uczelnia umozliwia publikowanie ich prac we
wtasnym lub innych wydawnictwach.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace
kryterium 4 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podijetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

Lp- wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

1. Petne spetnienie wymogu, iz | Zwiekszono ilos¢ pracownikéw dydaktycznych
potowa kadry zaangazowanej | legitymujgcym sie doswiadczeniem zawodowym do stanu,
w proces dydaktyczny na | w ktdrym ponad potowa kadry zaangazowanej w proces
ocenianym kierunku studidow | dydaktyczny legitymuje sie praktycznym doswiadczeniem
o profilu praktycznym | zawodowym zdobytym poza Uczelnig. Podjete dziatania
legitymuje sie praktycznym | zapewnig wtasciwa realizacje praktycznego profilu studiéw
doswiadczeniem zorientowanego na potrzeby otoczenia spoteczno-
zawodowym, zdobytym poza | gospodarczego, w tym w szczegélnosci lokalnego i
macierzystg Uczelnia. regionalnego rynku pracy.

2. Zapewnienie spéjnosci | Zadbano o uzupetnienie przez nauczycieli akademickich

pomiedzy wiodgacg dyscypling
naukowg (ekonomia i
finanse), a strukturg
kwalifikacji kadry naukowo-
dydaktycznej, ktéra realizuje
proces nauczania na kierunku
turystyka i rekreacja.

realizujgcych program ksztatcenia na kierunku , Turystyka i
rekreacja”, informacji o reprezentowanych dyscyplinach
naukowych. Zapewniono spdjnos¢ pomiedzy wiodacy
dyscypling naukowg (geografia spoteczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna), a strukturg kwalifikacji kadry
aktualnie realizujgcej proces ksztatcenia na kierunku.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Baza dydaktyczna uczelni jest dostosowana do specyfiki planowanych zaje¢ dydaktycznych,

dysponuje odpowiednio wyposazonymi salami dydaktycznymi, ale réwniez pracowniami

specjalistycznymi tj.: pracownia turystyki, pracownia geografii turystycznej i krajoznawstwa oraz
pracownia hotelarstwa i gastronomii. Zapewniajg one studentom wysoki poziom ksztatcenia
praktycznego i realizacje celéw dydaktyczno — naukowych zawartych w planach ksztatcenia.
Wszystkie sale sg we wtasciwym stanie technicznym i estetycznym oraz odpowiadajg wymaganiom

okreslonym w przepisach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisach
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przeciwpozarowych i ochrony srodowiska. Szczegétowe informacje na temat infrastruktury i zasobéw
edukacyjnych zostaty przedstawione w zatgczniku ZPKAS.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Doskonalenie programow ksztatcenia zapewnia wspodfpraca z interesariuszami zewnetrznymi.
Uczelnia wielopoziomowo wspétpracuje z partnerami, zapewniajgc zgodnosé koncepcji ksztatcenia z
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Interesariusze uczestniczg w opiniowaniu planéw
ksztatcenia i zaktadanych efektéw uczenia sie oraz wydajg opinie co do ich zgodnosci z aktualnymi
potrzebami rynku pracy. Interesariusze biorg udziat w prowadzeniu zaje¢ praktycznych,
dyplomowaniu oraz organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych. Takze dostrzegajg bardzo dobre
przygotowanie praktyczne studentéw kierunku ,Turystyka i rekreacja”, co znajduje odzwierciedlenie
W propozycjach pracy, jeszcze w trakcie studiéw. Wykaz podmiotéw scisle wspdtpracujgcych z
Katedrg Turystyki i Rekreacji zamieszczono w Kryterium 1 - konsultacje z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

W ramach wspodtpracy z organizacjami branzowymi Katedra bardzo intensywnie wspodtpracuje w
formie organizacyjnej jak rowniez naukowej z Polskim Towarzystwem Turystyczno - Krajoznawczym
Oddziat w Lublinie, Lubelskg Regionalng Organizacjg Turystyczng, Regionalng lzbg Gospodarczg,
Fundacjg Rozwoju Lubelszczyzny. Uczelnia jest aktywnym cztonkiem Lubelskiej Regionalnej
Organizacji Turystycznej i Izby Turystycznej w Targach Lubelskich. Studenci oraz kadra dydaktyczna,
uczestniczy w turystycznych targach krajowych i zagranicznych. Prowadzona jest bardzo scista
wspotpraca w zakresie naukowym w formie wydawnictw i organizacji wspdlnych konferencji
naukowych z muzeum Wincentego Pola, patrona szkoty.

Prowadzona jest rowniez wspodtpraca naukowa z Dyrekcjg Parkéw Narodowych i Krajobrazowych
Lubelszczyzny w formie udziatu pracownikéw w konferencjach naukowych jak rowniez w procesie
dydaktycznym . Uczelnia prowadzi bardzo aktywng wspdtprace z wtadzami samorzagdowymi miasta i
regionu, dotyczy to przede wszystkim wspotpracy organizacyjnej jak réwniez naukowej. Wydziat
wspotpracuje z lubelskim szkotami srednimi organizujgc corocznie Dni Otwarte celem popularyzacji
kierunku , Turystyka i rekreacja” wsréd mtodziezy Lublina i regionu.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Uczelnia stale dazy do podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
»Turystyka i rekreacja”, stwarzane sg szerokie mozliwosci rozwoju miedzynarodowe] aktywnosci
zarowno studentow, jak i pracownikéw, w tym zapewnione sg takze warunki do mobilnosci
wirtualnej. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja
oraz celami ksztatcenia w zakresie kierunku , Turystyka i rekreacja”.

Strategia umiedzynarodowienia AWP przyjeta 1.03.2016 r., zakorzeniona w strategii rozwoju uczelni,
skupia sie wokoét stworzenia sieci kontaktéw miedzynarodowych pozwalajgcych na podniesienie
standardéw ksztatcenia poprzez wspdlne partnerstwa w zakresie projektow, wspdlnych konferencji;
umozliwienia pracownikom rozwoju pod wzgledem badawczym; tworzenia programoéw studidw,
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tworzenia miedzynarodowych $ciezek kariery, wymiany wiedzy i doswiadczenn, wydawaniem
wspadlnych publikacji itd.

Uczelnia stale przyktada nacisk na zwiekszanie potencjatu w zakresie wymiany akademickiej w
ramach programu Erasmus+.

Wedtug Wtadz uczelni umiedzynarodowienie jest jednym z najwazniejszych wyzwan stojgcych przed
szkolnictwem wyzszym dla uczelni polskich. Konkurencyjno$¢ bogatej oferty uczelni prowokuje do
innowacyjnosci i partnerstwa z uczelniami zagranicznymi. Prowadzac aktywng wspotprace z
uczelniami i instytucjami na catym Swiecie, Uczelnia realizuje zatozenia strategii
umiedzynarodowienia, takie jak dazenie do umiedzynarodowienia réznych aspektdw dziatania
uczelni, m. in. oferty dydaktycznej, dziatalnosci naukowe] oraz zwiekszenie mobilnosci studentéw
oraz kadry. Poziom umiedzynarodowienia i dziatania wptywajace na internacjonalizacje uczelni sg
stale monitorowane, a wyniki omawiane na posiedzeniach Senatu Uczelni.

Umiedzynarodowienie ma szczegdlne znaczenie dla ocenianego kierunku. Jednym z najwazniejszych
elementéw koncepcji ksztatcenia i plandw rozwoju kierunku jest wtasnie umiedzynarodowienie,
ktore nieodzownie zwigzane jest z ukierunkowaniem na edukacje absolwentéw przygotowanych do
pracy w warunkach miedzynarodowych i w kontekscie miedzykulturowym.

Studenci w ramach programu studidw uczg sie 2 réznych jezykdw obcych, z naciskiem na jezyk
specjalistyczny, a ich kompetencje jezykowe weryfikowane sg na drodze egzamindw skupionych
szczegodlnie na praktycznych umiejetnosciach komunikacyjnych.

AWP oferuje studentom, jak i pracownikom, dodatkowe kursy jezykowe i fachowg pomoc
doswiadczonej kadry w efektywnym zwiekszaniu umiejetnosci jezykowych. W uczelni funkcjonuje
Akademickie Centrum Ksztatcenia Jezykowego, ktore oferuje specjalistyczne kursy jezykowe w 5
jezykach (polski, angielski, niemiecki, hiszpanski i wioski). Ponadto w ramach programu Erasmus+
studenci biorg udziat w tescie i kursie jezykowym OLS (Online Linguistic Support, a od 2022 r. Online
Language Support). Wszyscy studenci, ktdrzy wyjezdzajg do krajow programu (UE) sg zobligowani do
zdania testu przed wyjazdem i po zrealizowanej mobilnosci, co daje mozliwos¢ pordwnania wzrostu
kompetencji jezykowych. Studenci ze Wschodniej Europy dodatkowo przed rozpoczeciem studidow
majg bezptatny wprowadzajacy kurs jezyka polskiego.

AWP realizuje 8 programéw unijnych na podstawie umoéw z Narodowym Centrum Badan i Rozwoiju,
Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji oraz Ministerstwem Zdrowia. Trzy z nich majgce wymiar
miedzynarodowy i s3 $cisle zwigzane z ksztatceniem studentéw ,Turystyki i rekreacji”. Najwieksze
doswiadczenie posiadamy w zakresie programu Erasmus+, ktory realizujemy od 2008 r. W ramach
programu studenci majg mozliwo$¢ wyjazdu na studia i praktyki, absolwenci na praktyki, a
pracownicy na szkolenia i wyktady. Wprowadzone nowa perspektywa finansowa warunki programu
Erasmus+ (KA131) pozwalajg na organizowanie rowniez mobilnosci wirtualnych.

W ciggu wielu lat uczestnictwa w programie Erasmus+ nawigzaliSmy wspdtprace niemalze z 100
uczelniami europejskimi, azjatyckimi i afrykanskimi. Na podstawie tych umoéw studenci wielokrotnie
wyjezdzali na czesé studidw, natomiast pracownicy na szkolenia, a wyktadowcy w celu wygtoszenia
wyktaddéw do uczelni partnerskich. W ramach programu Erasmus+ realizowane byty réwniez praktyki
zagraniczne, dla studentdow , Turystyki i rekreacji” w hotelach o wysokim standardzie gtéwnie w Grecji
i Hiszpanii.

Wyjazdy naszych pracownikéw na szkolenia czy wyktady do Uczelni partnerskich pozwolity poréwnac
i ocenié realizowane programy studiéow, zapoznaé¢ sie m.in. ze stosowang metodyka nauczania,
systemami oceniania, co przyczynito sie do podniesienia standardéw nauczania w AWP. Oprécz
korzysci zwigzanych ze zwiekszeniem internacjonalizacji uczelni pracownicy doskonalili kompetencje
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zawodowe, poszerzali zakres wiedzy w danej dziedzinie brali udziat w szkoleniach, ,,work shadowing”
itp.

Od poczatku uczestnictwa w programie w Uczelni naszej goscito ponad 500 studentéw zagranicznych
w ramach programu Erasmus+. Ponadto co roku goscimy kilku pracownikéw uczelni partnerskich,
ktdrzy przyjezdzajg w celu prowadzenia wyktadéw oraz wyktadowcédw i pracownikéw administracji.
Wizytuje nas rowniez wielu wyktadowcow, co wptywa na polepszenie jakosci i atrakcyjnosci
ksztatcenia. W ramach mobilnosci programu Erasmus+ w ostatnich latach odbyty sie w naszej uczelni
nastepujgce wyktady skierowane gtéwnie dla studentdow , Turystyki i rekreacji”:

1. prof. Sharine Puteh, Kuala Lumpur Metropolitan University College, Malezja; Tourism in Malaysia:
A key economic sector at these difficult times; 2-6.05.2016

2. Prof. Chai Buan Lee,Berjaya University College of Hospitality, Kuala Lumpur (Malezja), Malaysian
Culture & Business etiquette, Intercultural Communication (Managing Culture Shock), 10-14.06.2016
3. Agnieszka Mikotajczyk, Berjaya University College of Hospitality, Kuala Lumpur (Malezja), E-travel
(ticketing) - intensive course for students/Amadeus Global Distribution System Platform, Malaysian
Culture & Business etiquette, Intercultural Communication (Managing Culture Shock),10-14.06.2016
4. NG Kok Meng, Kuala Lumpur Metropolitan University College, Malezja, Sustainbility of tourism.
Eko - tourism &cultural heritage tourism in Malaysia. Events development in Malaysia and South East
Asia, 14-18.10.2016

5. Jane Kuria, Ph. D., Mount Kenya University, Kenia; Front Office Operations, 02-06. 12.2016

6. John Njenga, Mount Kenya University, Kenia, Introduction to Business Studies, 05.12.2016

7. An Gie, Tung, Berjaya University College of Hospitality, Malezja; Tourism and events in Malaysia-
Selamat Datang ke Malaysia (Welcome to Malaysia); Malaysia as Business Event Destination- lecture;
Special Events in Malaysia; Cross Cultural learning, 3-7.04.2017

8. Ronald Willie, Binati z Berjaya University College of Hospitality, Malezja, Introduction to Malaysian
Food Culture; Common Malaysian Herbs and Spices in Beverage Innovation lecture & workshop;
Asian Teas; 3-7.04.2017

9. prof. Purshottam Das Gupta z Gujarat University, Ahmedabad, Gujarat, Indie,Please follow the
clock within you, 25.10.2017 r.

10.Jodo Luis Figueiredo da Silva; Polytechnic Institute of Cavado and Ave (IPCA) w Portugalii, From
the old to the new paradigm of tourism development; New supply and demand trends; The
importance of tourist animation; Case study: The evolution of tourism in Porto; 22-24.03.2018.
11.Sarutanan Sopanik, z Mae Fah Luang University (Tajlandia); The impact of digital economy
towards Thailand’s service sector. Thai brands in the world market Demarketing and tourism in
Thailand, 09-13.04.2018

12.Long Dinh Pham, Ho Chi Minh City Open University/ TRUONG DAl HOC MO THANH PHO HO
CHIMINH (Wietnam); Trade liberalization and labor market adjustments: Does rent sharing matter?
Technology, institutions and productivity: an empirical investigation, 21-25.05.2018

13.Fazlina Zulkifli, Faculty of Creative Arts/Hospitality Management/ Kuala Lumpur Metropolitan
University College, Malezja; Malay traditional cuisines and desserts, 18-22.03.2019

14.Miguel Angel Quintana Paz, European Miguel de Cervantes University (Hiszpania) Multiculturality
and Multiculturalism, Present debates: Pluralism against Multiculturalism, Main principles of
pluralism: tolerance, diversity, minimal consensus, Criticisms of Multiculturalism, 25-29.03.2019
15.Dr. Nour Alokaily, University of Jordan (Jordania) Event management, Tourism marketing. Tourism
in Jordan and tourism destination image, tour guides, 6-10.04.2019
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16.0scar Diaz Chica, European Miguel de Cervantes University (Hiszpania) How to stimulate
enjoyment at work. How to relationship with co-workers on the basis on mutual benefit. How to
improve enjoyment at work though a personalized plan. 27-31.05.2019

17.Dr. Santus Kumar Deb, Associate Professor, University Of Dhaka (Bangladesz) Application of SDG
through Tourism and also a workshop on E-Tourism: A window of Future Tourism, 10- 14/06/2019
18.Tri Cao Minh, Ho Chi Minh City Open University/ TRUONG DAI HOC MO THANH PHO HO CHIMINH
(Wietnam) Doing international business in Vietnam in the context of globalization. Building brand
equity in Vietnam., 11-15.06.2019

19.Mary Nkinga Murungi z Mount Kenya Universit (Kenia) Tourism in Kenya, Developing and
Managing Hospitality in Kenya, 04-08.11.2019

20.Zaileen Elina Binti Arifin i Fazilina Binti Darus z Kuala Lumpur Metropolitan University College,
(Malezja) Malay traditional cuisines, dessert and table setting., 07-11.06.2022.

21.Yvonne Mohonja Mugei z Mount Kenya University (Kenia) Cultural Tourism in Kenya,
20-24.06.2022

22.Kevin Kimeli Serrem z Mount Kenya University (Kenia) Effects of the Environment on Healthy Food
Consumption, 20-24.06.2022

23.Pablo Vergel Fernandez z Universidad de Alicante (Hiszpania), Spain as a semipherical country: an
historical context. Crisis of a model and the struggles to become EU and Euro currency country. 17-
22.10.2022

Ponadto mobilnosci przyczyniajg sie réwniez do wspdtpracy w zakresie konferencji.

W dn. 29-31.03.2023 r. zaplanowana jest miedzynarodowa konferencja naukowa -

8th International Interdisciplinary and Inter-Universities Consortium — Africa Research Conference
(81IUC-A 2023) organizowana wspdlnie z Mount Kenya University (Kenia), Kyambogo University
(Uganda), Chukwuemeka Odumegwu Ojukwu University (Nigeria), University of Makeni (Sierra
Leone) and University of Eldoret (Kenia) w zakresie innowacji i transferu wiedzy na rzecz
zrbwnowazonej gospodarki.

Dodatkowo uczelnia stara sie stale rozwija¢ mozliwosci dla studentéw przez podjete wspodtprace z
partnerami zagranicznymi. W dniach 7-9.02.2023 delegacja naszej uczelni realizujagca mobilnos¢ w
ramach programu Erasmus+ odbyta rozmowy z EDEM | Business School z siedzibg w Walencji w
zakresie rozwiniecia wspotpracy w zakresie start-up. Oprécz umowy w ramach programu Erasmus+
podpisaliémy umowe o rozszerzonej wspoétpracy. W wyniku podpisanej umowy o wspdtpracy zostaty
przeprowadzone rozmowy w zakresie wspdlnych dziatan rozwijajgcych mozliwosci zaktywizowania
inkubatora poprzez konsultacje ze specjalistami EDEM w tym zakresie. Ponadto uczelnie
zadeklarowaty pomoc w organizacji praktyki zagranicznej dla studentdéw.

Uczelnia stara sie aktywowac studentéw i pracownikéw do udzialu w programie wymiany
miedzynarodowej stale rozszerzajgc zakres mozliwosci wyjazdow w ramach programu Erasmus+.
Oprécz wspétpracy w krajach programu czyli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw
EFTA/EOG: Islandii, Liechtensteinu, Norwegii; panstw kandydujgcych do UE: Turcji, Macedonii, Serbii,
od 2015 r. Uczelnia uzyskata réwniez dofinansowanie w ramach programu Erasmus+ na mobilnos¢ do
uczelni partnerskich. Do chwili obecnej uzyskaliSmy dofinansowanie na realizacje wyjazdéw do
Malezji, Tajlandii, Wietnamu, Ugandy, Kenii, Ukrainy, Biatorusi, Jordanii, Indii, Zimbabwe, Etiopii,
Rosji. Ponadto w ramach zaktywizowania do udziatu w programie Erasmus+ Uczelniany Koordynator
Programu Erasmus+ organizuje spotkania informacyjne w ramach Orientation week, spotkania,
wirtualne prezentacje i targi z udziatem przedstawicieli zagranicznych firm przyjmujgcych studentéw
na praktyki.
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Polityka umiedzynarodowienia prowadzona jest w oparciu o prowadzenie okresowych ocen stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, jak rdéwniez oceny zasiegu aktywnosci miedzynarodowej
studentéw, jak i pracownikéw uczelni. Okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia
prowadzone sg poprzez ankiety ewaluacyjne, wypetniane przez kazdego z uczestnikéw mobilnosci po
zakonczeniu uczestnictwa w programie Erasmus+. Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega
systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Ponadto instytucjonalne wyniki wptywu umiedzynarodowienia i podjete dziatania omawiane sg na
posiedzeniu Senatu Uczelni.

Uczelnia dbajgc o jakos¢ doktada wszelkich staran by pracownicy byli réwniez przeszkoleni w zakresie
pracy z osobami pochodzacymi z zréznicowanych obszaréw kulturowych. Dlatego tez pracownicy w
ramach realizowanego przez uczelnie projektu Bank Kompetencji - Zintegrowany Program Ksztatcenia
WSSP w Lublinie (POWR.03.05.00-00-z074/17, w ramach Osi priorytetowe;j lll. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju) odbywaty sie szkolenia w zakresie komunikacji miedzykulturowej, a takze
zarzadzania informacjg. Celem projektu byto nabycie umiejetnos$ci w niwelowaniu barier komunikacji
wynikajgcych z réznic kulturowych, co jest szczegdlnie istotne szczegdlnie w kontakcie ze studentami
miedzynarodowymi. Celem byto rowniez podniesienie Swiadomosci personelu nt. internacjonalizacji
oraz jej potrzebie i wyzwaniach w perspektywie rozwoju i przysztosci na rynku polskim i swiatowym.
Szkolenie pozwolito takze poznaé miejsce swojej uczelni w Swietle umiedzynarodowienia oraz tego
jak kazdy cztonek spotecznosci akademickiej moze przyczynic sie do tego procesu.

Szczegblng okazjg do wspdtpracy na niwie publicystycznej jest mozliwos¢ publikowania artykutow
przez pracownikdw uczelni partnerskich w petni anglojezycznych czasopismach naukowym
publikowanych przez AWP od 2016 (Archives of Tourism, Hospitality and Sport Science).

W raporcie ,,Study in Poland” AWP w Lublinie zajmuje drugie miejsce w Polsce w rankingu ,Studenci
zagraniczni na polskich uczelniach 2021/22 na kierunku , Turystyka i rekreacja”.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Kierownik Katedry wraz z pracownikami administracyjnymi, studentom rozpoczynajgcym nauke,
dokonuja szerokiej prezentacji kierunku ,, Turystyka i rekreacja”. Studenci otrzymujg petng informacje
na temat zakresu i form wsparcia procesu dydaktycznego, mozliwosciach dziatan wykraczajgcych
poza programy nauczania, systemow wsparcia, komunikacji oraz zgtaszania skarg i uwag.

Studenci otrzymuja wsparcie w procesie dydaktycznym zwracajgc sie z prosbhg o pomoc w
rozwigzywaniu probleméw do Petnomocnika Rektora ds. Studenckich, kierownika Katedry,
opiekundéw poszczegélnych rocznikbw oraz nauczycieli akademickich podczas wyznaczonych
dyzuréw. Terminy i godziny konsultacji dostosowane sg do potrzeb studentéw. Dostepne sg one na
stronie internetowej Uczelni, w gablotach wiszacych przy dziekanacie oraz na drzwiach pokoju
wyktadowcow. Ze wzgledu na specyfike kierunku oraz ogdlng liczbe studentéw pochodzacych z
wschodniej cze$ci Europy zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. Partnerstwa Wschodniego w celu
zapewnienia pomocy podczas rozwigzywania problemow na Uczelni i bytowych. Studenci posiadajg
dostep do aktualnych informacji zwigzanych z tokiem studidw. Informacje o organizacji roku
akademickiego, rozktady zaje¢ udostepniane sg studentom za posrednictwem strony internetowe;j
Uczelni, platformy edukacyjnej i tablic ogtoszeniowych. Studenci majg mozliwos¢ kontaktu
bezposredniego i mailowego z pracownikami obstugi administracyjnej.
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Materiaty dydaktyczne, prezentacje, zadania, probne testy i egzaminy udostepniane sg podczas
konsultacji oraz poprzez platforme e-learnigowg i skrzynki mailowe poszczegdlnych rocznikéw.
Cennym uzupetnieniem przekazywanych materiatdw s3 wskazane przez nauczycieli zbiory
biblioteczne (biblioteka stacjonarna, dostep do platformy IBUK Libra oraz Wirtualnej Biblioteki Nauki i
miedzynarodowej wypozyczalni miedzybibliotecznej Academica).

Budynek Uczelni przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Sg to m.in. podjazdy,
odpowiednio przystosowane korytarze, sanitariaty i winda, dzieki ktérej studenci posiadajg
mozliwosé dostepu do kazdej czesci budynku. Petnomocnik Rektora d.s. Oséb Niepetnosprawnych
inicjuje, nadzoruje i koordynuje zadania dotyczace wsparcia oraz rozwigzywania probleméw osdéb z
niepetnosprawnoscia.

Wsparciem dla studentdw w zakresie ich rozwoju naukowego i zainteresowan zawodowych jest Koto
Naukowe Turystyki i Rekreacji KONATiR. W ramach dziatalnosci Kofa studenci uczestniczg w
wyprawach naukowych, konferencjach, wspétorganizujg konferencje, realizujg projekty, publikujg
wyniki swojej pracy naukowej. Koto to réwniez zespdt ludzi zainteresowanych turystyka
kwalifikowang oraz miejsce pogtebiania wiedzy krajoznawczej i zdobywania doswiadczen
turystycznych. Cyklicznie od roku 2005 cztonkowie Kota organizujg dla pozostatych studentéw
wszystkich kierunkéw udziat w krajowych i miedzynarodowych targach i imprezach turystycznych, a
od roku 2012 wspodtorganizujg wraz z Oddziatem PTTK im. Karola Sicinskiego w Kazimierzu Dolnym
»Rajd Adalbertowy”.

Dodatkowa wiedze, kompetencje i umiejetnosci studenci mogg takze zdobywaé poprzez udziat m.in.
w kursie pilota wycieczek, wychowawcy i opiekuna kolonijnego oraz baristy. Dziatalnos¢ Kota i
organizacja kursow sg wspierane przez Wtadze Wydziatu i Uczelni poprzez zabezpieczenie finansowe,
zapewnienie zaplecza lokalowego, zaopatrzenie w artykuty niezbedne do biezgcej dziatalnosci,
pomoc w organizacji imprez i przedsiewzie¢ wydawniczych.

Kolejnym elementem wspierania i motywowania studentdw jest mozliwos$é indywidualizacji
ksztatcenia poprzez ustalanie indywidualnego programu studidw oraz wybdr jednej ze specjalnosci,
tematyki pracy dyplomowej i miejsca odbywania praktyk studenckich.

System pomocy materialnej realizowany jest poprzez Dziat Stypendidw. Do najwazniejszych form
wsparcia naleza: stypendia socjalne, stypendia specjalne z tytutu niepetnosprawnosci, zapomogi oraz
stypendia Rektora za wysokg Srednig ocen i osiggniecia sportowe. Uczelnia stwarza mozliwosc
uzyskania dodatkowego wsparcia finansowego poprzez udziat w programie Erasmus+.

Studenci otrzymujg wiele form wsparcia zwigzanych z wchodzeniem na rynek pracy. Na terenie
Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktérego celem jest pomoc studentom i absolwentom AWP w
poszukiwaniu miejsc pracy oraz sledzenie ich karier zawodowych.

Scista wspétpraca Wtadz Wydziatu z Samorzadem Studenckim zwigzana jest z procesem studiowania,
jakoscig i doskonaleniem ksztatcenia, jak i w obszarze wsparcia w podejmowanych dziataniach na
rzecz integracji spotecznosci studenckich. Cztonkowie samorzgdu aktywnie uczestniczg podczas
posiedzen Rady Wydziatu i Senatu Uczelni.

Zgtaszane problemy i ewentualne skargi zwigzane z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych kierowane s3
do Petnomocnika Rektora ds. Studenckich, opiekunéw poszczegdlnych rocznikdéw, Samorzgdu
Studenckiego lub bezposrednio do Dziekana. Studenci swoje opinie na temat zajec i poszczegdlnych
nauczycieli akademickich wyrazajg w corocznych badaniach ankietowych przeprowadzanych na
poziomie Katedry. Uzyskane wyniki badai ankietowych przekazywane sg do Wydziatowej Komisji
Jakosci Ksztatcenia, ktdra nastepnie przekazuje wtadzom rekomendacje.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

AWP prowadzi otwartg polityke informacyjng, ktéra pozwala na utrzymanie statej i aktualnej
komunikacji z réznymi grupami interesariuszy. Zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéow informacji o programie
studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach,
warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu
absolwentéw. Uczelnia w kontaktach z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi wykorzystuje
szeroki wachlarz kanatéw komunikacyjnych takich, jak np.: strona internetowa, platforma edukacyjna
portale spofecznosciowe, mailing czy tablice informacyjne dostepne w Dziekanacie i na terenie
Uczelni. Na stronie internetowej AWP w Lublinie oraz Wydziatu Nauk Spotecznych (kierunek
LJTurystyka i rekreacja”) zapewniony jest dostep do najwazniejszych dla studenta informacji, w tym o

programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach.

Podstawowym zrédtem informacji o programie ksztatcenia sg aktualizowane sylabusy. Dodatkowe
informacje o zakresie tematycznym przedmiotu mozna uzyska¢ od nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia oraz w Dziekanacie. Na kierunku ,Turystyka i rekreacja” studenci majg staty
dostep do informacji dotyczacych systemu opieki i wspierania studentéw, obejmujacy m.in.
wspomaganie organizacji konferencji i seminaridw studenckich, mozliwos¢ przyznania dodatkowej
pomocy dla szczegdlnie uzdolnionych studentdw, systemu opieki materialnej dla studentdw,
wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnoscia, organizacji zaje¢ czy dostepnosci Wtadz Wydziatu dla
studentéw. Zgodnie z zasadami organizacji spotecznosci akademickiej w systemie opieki i wspierania
oraz motywowania studentéw kierunku do osiggania efektéw ksztatcenia istotng role petni Samorzad
Studencki — w tym na polu dziatan integracyjnych oraz przygotowywania wydarzen kulturalnych.

W polityce komunikacyjnej klasyfikuje sie nastepujgce grupy odbiorcow tj. studenci, kandydaci na

studia oraz pracownicy AWP. Na Uczelni organizowane sg corocznie Dni Otwartych Drzwi, gdzie

uczniowie szkét srednich i studenci majg mozliwo$¢ poznania Uczelni, pozyskania informacji o
profilach i kierunkach studidw, informacji dotyczacych praktyk zawodowych czy wiedzy na temat
potencjalnych miejsc pracy po zakonczeniu nauki. Na platformie edukacyjnej oraz stronie
internetowej Uczelni, jak i Wydziatu zamieszczane sg rdwniez biezgce informacje dotyczace
organizacji studidow, zaje¢ wspomagajacych, zmian w planie zaje¢, szkoleld i warsztatéw, zasad
wyboru przedmiotdow czy zasad dyplomowania. Ponadto zamieszcza sie rowniez wszelkie informacje
dotyczace wydarzen (konferencji naukowych, seminaridw, spotkan z przedstawicielami otoczenia
spotecznego i gospodarczego, imprez kulturalnych) odbywajgcych sie w AWP.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym

Zaleca sie  umieszczenie

1. sylabuséw dotyczacych | Karty przedmiotéw zostaty zamieszczone zgodnie z
wszystkich kierunkéw | zaleceniami w osobnej zaktadce na stronie gtéwnej oraz w
studidw w osobne]j zakfadce | Biuletynie Informacji Publicznej AWP w Lublinie.
na stronie gtéwnej.
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Zaleca sie opublikowanie

2. petnego programu studiéw, | Petny program studiéw zostat zamieszczony zgodnie z
tj. uwzgledniajacego | zaleceniami w osobnej zaktadce na stronie gtéwnej oraz w
wszystkie elementy | Biuletynie Informacji Publicznej AWP w Lublinie.
wymienione w §3
rozporzadzenia Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w
sprawie studiow (Dz.U. z
2018 r. poz. 1861, z podin.
zm.).

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Podstawg systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale Nauk Spotecznych jest okreslona i
konsekwentnie realizowana polityka jakosci ksztatcenia. Wyraza sie ona w planowaniu i wdrazaniu
okreslonych kierunkdw dziatan w poszczegélnych obszarach ksztatcenia, rozpatrywaniu rézinych
rozwigzan sytuacji sktadajacych sie na proces ksztatcenia oraz monitorowaniu ich przewidywanych
konsekwencji. Polityka jakosci ksztatcenia koncentruje sie na planowym i konsekwentnym dazeniu do
doskonalenia jakosci ksztatcenia i orientowaniu sie na osiggniecia mogace zapewnic¢ wiodgcg pozycje
na rynku ustug edukacyjnych w zakresie studidw na kierunkach: turystyka i rekreacja, ekonomia,
filologia angielska oraz wychowanie fizyczne.

Istotnym warunkiem zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na Wydziale Nauk Spotecznych jest
realizacja zatozen Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Nauk
Stosowanych zawartych w dokumencie zbiorczym pt. Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest integralnym elementem
Strategii Wydziatu Nauk Spotecznych na lata 2019-2025 przyjetej Uchwatg rady Wydziatu z dnia
05.09.2019 .

System ten obejmuje caty proces ksztatcenia oraz wszystkie czynniki, ktére wptywajg na wtasciwy
przebieg tego procesu i zapewniajg jego wysoka jakos$é. W procesie zarzgdzania jakoscig ksztatcenia
zaangazowani sg wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej, w tym wtadze Wydziatu, nauczyciele
akademiccy, pracownicy administracyjni, studenci oraz interesariusze zewnetrzni. Na poziomie
Wydziatu organami odpowiedzialnymi za prawidtowe funkcjonowanie systemu s3: dziekan wydziatu,
prodziekani i kierownicy katedr. Funkcjonowanie systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia opiera sie
w duzej mierze na dziataniach Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia wspodtpracujgcej z
Kierunkowymi Radami Programowymi JakosSci Ksztatcenia. Zespoty te petnig funkcje doradczg i
rekomendacyjng dla wtadz Wydziatu. Kierunkowe Rady Programowe Jakosci Ksztatcenia i Wydziatowg
Komisje Jakosci Ksztatcenia powotuje Dziekan Wydziatu. Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia
prowadzi nadzér nad oceng jakosci ksztatcenia, nad realizacjg procedur wspomagajgcych ocene
jakosci ksztatcenia, a takie nad projektowaniem, monitorowaniem, przeglagdem i doskonaleniem
programow studiéw w ramach wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia na poziomie
Wydziatu. Szczegdtowy opis struktury systemu zarzgdzania procesem ksztatcenia na Wydziale Nauk
Spotecznych przedstawiony jest w dokumencie zbiorczym pt. Wydziatowy System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia.

Podstawg prawidtowego funkcjonowania systemu ksztatcenie jest opracowanie i weryfikowania
efektdw uczenia sie na wszystkich kierunkach realizowanych na Wydziale Nauk Spotecznych ANS.
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Kierunkowe efekty uczenia sie opracowywane sg zgodnie z zasadami zawartymi w Uchwale Senatu
przez Kierunkowe Rady Programowe Jakosci Ksztatcenia, nastepnie opiniowane przez Wydziatowa
Komisje Jakosci Ksztatcenia, Samorzad Studentdw oraz interesariuszy zewnetrznych i zatwierdzane
przez Rade Wydziatu a nastepnie Senat ANS. Kierunkowe Rady Programowe Jakosci Ksztatcenia
przygotowujg zmiany w kierunkowych efektach uczenia sie na podstawie wynikéw ewaluacji
przeprowadzonej wsrdd studentdw i interesariuszy zewnetrznych, a takze w oparciu o analize rynku
pracy, ktére zostajg zatwierdzane po procedowaniu zgodne z przyjetymi procedurami przez Senat
ANS.

Kierunkowa Rada Programowa Jakosci Ksztatcenia opracowuje programy studidéw uwzgledniajac
zatwierdzone kierunkowe efekty uczenia sie, opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, a
takze rezultaty analizy rynku edukacyjnego i rynku pracy. Program studidw po zaopiniowaniu przez
Samorzad Studentéow i Wydziatowg Komisje Jakosci Ksztatcenia zatwierdzany jest przez Rade
Wydziatu a nastepnie Rektora ANS. Kierunkowe Rady Programowe Jakosci Ksztatcenia oraz
Kierownicy Katedr dokonujg raz w roku ewaluacji programu studidw, w tym specjalnosci, na
podstawie opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Wyniki wykorzystuje sie do
wprowadzenia ewentualnych zmian w programie studidw. Zmiany w programie studidw po
pozytywnej opinii Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia i Samorzadu Studentédw przekazywane s3
do zatwierdzenia przez Rade Wydziatu a nastepnie Rektora ANS.

Kierunkowe Rady Programowe Jakosci Ksztatcenia zobligowane sg do przygotowania programow
ksztatcenia dla nowo otwieranych kierunkéw oraz formalnych wnioskdw o ich uruchomienie, zgodnie
z wewnetrznymi procedurami obowigzujgcymi w ANS. Ponadto zobowigzane sg do przygotowania
programow studiéw dla nowotworzonych specjalnosci. Na kierunku , Turystyka i rekreacja” w 2022
roku uruchomiono zgodnie z sugestiami studentéw i interesariuszy zewnetrznych nowa specjalnosé
»Sztuka kulinarna i zarzadzanie w branzy HoReCa” na studiach pierwszego stopnia.

Skutecznos$é wydziatowego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i wdrozonych procedur podlega
systematycznej ocenie wszystkich oséb zaangazowanych w proces ksztatcenia tj. wiadz Wydziatu,
nauczycieli akademickich, Samorzadu Studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych. Zgtaszane uwagi i
sugestie do obowigzujacych procedur doskonalenia jakosci ksztatcenia przekazywane sg w formie
pisemnej do Przewodniczgcego Wydziatowe] Komisji Jakosci Ksztatcenia. Rozpatrywane sg one na
posiedzeniu Komisji, ktora podejmuje decyzje o wprowadzeniu zmian. Proponowane zmiany
zatwierdzane sg przez Rade Wydziatu.

Na Wydziale Nauk Spotecznych ocene jakosci ksztatcenia prowadzi sie poprzez ocene procesu
ksztatcenia, warunkéw jego realizacji, a takze wynikow - efektdw uczenia sie oraz dokumentacji
dydaktycznej.

Monitorowanie tego procesu oparte jest na:

- dokumentacji przebiegu ksztatcenie w ramach ktdrej gromadzone sg wyniki egzamindéw, prac
zaliczeniowych, zadan projektowych itp. w formie papierowej lub elektronicznej,

- ewaluacji zajec¢ i weryfikacji efektdw uczenia sie przez prowadzacych zajecia,

- hospitacji zaje¢ wedtug harmonogramu hospitacji przyjetego w danym roku akademickim,

- ankietyzacji zajeé przez studentodw,

- opinii opiekunéw praktyk zawodowych ze strony uczelni i zaktadu pracy,

- opinii interesariuszy zewnetrznych na temat programu studidw, jego ewaluacji, wiedzy i
umiejetnosci praktycznych absolwentéw,

- badania loséw absolwentéw,

Efekty uczenia sie okreslone w sylwetce absolwenta sg weryfikowane na réznych etapach ksztatcenia
zgodnie przyjetg procedurya. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach
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poszczegblnych przedmiotéw obejmujg prace dyplomowe, prace egzaminacyjne, kolokwia, projekty
oraz inne sposoby weryfikacji scisle podporzadkowane specyfice kierunku. Po zakornczeniu danego
roku akademickiego prowadzone sg analizy uzyskiwanych przez studentéw ocen, analizy
terminowosci ukonczenia studidw i przyczyn odsiewu studentéw. Do kazdego przedmiotu jest
przygotowana teczka, w ktérej oprocz przyktadowych prac studentéw (egzaminy, zaliczenia, prace
projektowe, prezentacje) znajdujg sie opracowane przez prowadzacych przedmiot metody
weryfikacji efektow ksztatcenia (zgodne z sylabusem) oraz zestawienia ocen. Teczki modutow
przeglagdane s przez cztonkéw Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia i uwagi dotyczace
nieprawidtowosci czy braku kompletnosci przekazywane sg nauczycielom akademickim. Niezaleznie
wszystkie prace studentéw przechowywane sg przez poszczegdlnych prowadzgcych przez okres cyklu
ksztatcenia. Weryfikacja efektdw uczenia sie opiera sie m.in. na analizie prac
zaliczeniowych/egzaminacyjnych studentdw, struktury ocen, oceny praktyk, opinii pracodawcow.
Analiza dokonywana jest pod katem wtasciwego doboru tresci ksztatcenia, form zaje¢, sekwencji
modutéw, sposobdéw weryfikacji efektéw, uzyskiwanych umiejetnosci. Do otrzymania oceny
pozytywnej koniecznym jest, aby student uzyskat wszystkie efekty uczenia sie (wiedze, umiejetnosci)
w stopniu co najmniej dostatecznym oraz kompetencje spoteczne. Warunkiem zaliczenia roku jest
uzyskanie zaliczen i pozytywnych ocen konicowych z wszystkich form zajeé dydaktycznych, zgodnie z
obowigzujgcym programem studiéw oraz osiggniecie wymagane;j liczby punktéw ECTS.

Kolejnym czynnikiem wptywajacym na podnoszenie jakos$ci ksztatcenia sg hospitacje zajeé
przeprowadzane zgodnie z przyjetg procedurg. Hospitacji podlegajg wszyscy pracownicy dydaktyczni
zgodnie z przyjetym harmonogramem. Hospitacje planowe sg ujete w planie wizytowania zajec
dydaktycznych i przeprowadzane przez wytypowane osoby. Hospitacje pozaplanowe nie sg ujete w
planie a ich przeprowadzenie wynika z chwilowe] sytuacji np. w wyniku uzyskania przez
prowadzgcego niskich ocen w ankiecie przeprowadzonej wsréd studentdw czy uwag studentow
dotyczacych prowadzonych zajeé. Na podstawie przeprowadzone] hospitacji zaje¢ hospitujgcy
sporzadza protokét wedtug obowigzujgcego na Uczelni wzoru. Hospitowany nauczyciel jest
zapoznawany z wynikami hospitacji. W sytuacji zastrzezen do poziomu hospitowanych zajec¢ s3
formutowane wnioski i zalecenia, a ich wdrozenie weryfikowane jest podczas powtdrnej hospitacji.
Jako zasade przyjeto, ze hospitacji zawsze w danym semestrze podlegajg nowo zatrudnieni
nauczyciele akademiccy.

Istotnym elementem oceny jakosci ksztatcenia sg ankiety wsrdd studentéw. Ankiety s3 anonimowe i
przeprowadzane w formie papierowej lub elektronicznej. W ankiecie oceniane s3 takie elementy jak:
komunikatywnosé¢ (w tym umiejetnos¢ przekazywania wiedzy), poziom przygotowania do zajeé
dydaktycznych, obowigzkowos¢ i punktualnosé, stopied pobudzenia zainteresowania przedmiotem,
kultura w kontaktach ze studentami, realizacja zaje¢ zgodnie z ustalonym planem zaje¢, jednoznaczne
okreslenie stawianych studentowi wymagan, wyjasnianie zagadnienn w sposdéb zrozumiaty i zgodnos¢
przekazanej tresci z przedmiotem. Wypetnione kwestionariusze ankiety przekazywane sg dziekanowi
a nastepnie zestawiane w formie tabel. Wyniki ankietyzacji s3 analizowane przez wtadze wydziatu i
Wydziatowg Komisje Jakosci Ksztatcenia a wyniki omawiane sg nauczycielami. W przypadku oceny
negatywnej podejmowane s3g dziatania dyscyplinujgce lub przetozony sktada wniosek o rozwigzanie
umowy o wspotpracy z danym nauczycielem. W przypadku dziatan dyscyplinujgcych okreslane zostajg
warunki i czas wdrozenia dziatan korygujgcych a ich efekty zostajg oceniane podczas kolejnej ankiety
lub hospitacje zajec¢. Na kierunku , Turystyka i rekreacja” prowadzona, jest rokrocznie szczegétowa
ankietyzacja ws$rdd studentéw co pozwala na wychwycenie nieprawidtowosci w procesie
dydaktycznym. Efektem tego typu dziatan byta konieczno$é rozwigzania umowy z nauczycielem
akademickim w 2022 roku i zatrudnienie w ramach dziatann naprawczych nowej osoby. W wyniku
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ankietyzacji przeprowadzonych w 2022 roku na kierunku turystyka kilku nauczycieli uzyskato oceny
ponizej 4,0 w pieciopunktowej skali co stato sie podstawg podjecia dziatan naprawczych (rozmowy z
nauczycielami dotyczace podniesienia poziomu jakosci zajec).

Waznym czynnikiem wptywajagcym na jakos¢ ksztatcenia szczegdlnie na studiach o profilu
praktycznym sg efekty uczenia sie uzyskiwane podczas praktyk. Praktyki odbywajg sie w zaktadach,
firmach, przedsiebiorstwach itp. o profilu dziatalnosci zgodnym z kierunkiem ksztatcenia. W
przypadku kierunku ,Turystyka i rekreacja” praktyki odbywajg sie w przede wszystkim w biurach
podrdzy, hotelach i zaktadach gastronomicznych. Podczas praktyk studenci wykonujg okreslone
zadania oraz ksztaftujg i rozwijajg swoje kompetencje niezbedne w przysztej pracy zawodowe;.
Praktyki studenckie realizowane s3 zgodnie z planami studidw. Dziekan Wydziatu powotuje
kierunkowych opiekundw ds. Praktyk Studenckich, ktérych zadaniem jest czuwanie nad prawidtowym
przebiegiem praktyk studentéw i ich rozliczeniem. Celem podniesienia jakosci ksztatcenia
zawodowego przeprowadzane s3g regularne dokumentowane stosownymi protokotami spotkania z
interesariuszami zewnetrznymi pod katem oceny programoéw studidw w tym praktyk zawodowych.
Wazing role w ocenie jakosci ksztatcenia odgrywa proces dyplomowania studentéow. Zostaty
opracowane procedury ustalania i wyboru tematdéw prac dyplomowych, wyboru promotoréw prac i
recenzentdw oraz zasady przeprowadzania egzaminéw dyplomowych. W roku akademickim
2021/2022 opracowano i przyjeto nowe druki oceny prac dyplomowych przez promotora i
recenzenta. Komisja egzaminacyjna sktada sie z co najmniej trzech oséb i dodatkowo w egzaminach
dyplomowych uczestniczy osoba z doswiadczeniem praktycznym. Istotnym elementem oceny jakosci
ksztatcenia jest weryfikacja jakosci prac dyplomowych i recenzji przeprowadzana przez zespét
oceniajacy zgodnie z procedurg opracowang i przyjetg w roku akademickim 2021/2022 (instrukcja
weryfikacji jakosci prac dyplomowych i ich recenzji). Celem procedury jest podniesienie poziomu
jakosci prac dyplomowych oraz zwiekszenie ich zgodnosci z kierunkowymi efektami ksztatcenia.

Na ksztattowanie procesu ksztatcenia istotny wptyw majg interesariusze wewnetrzni i interesariusze
zewnetrzni. Przedstawiciele studentdéw, nauczycieli akademickich i interesariuszy zewnetrznych
znajdujg sie w skfadzie Kierunkowych Rad Programowych Jakosci Ksztatcenia oraz w sktadzie
Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia. Niezaleznie na posiedzenia Kierunkowych Rad
Programowych Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowe] Komisji Jakosci Ksztatcenia zapraszani sg
dodatkowo nauczyciele akademiccy i interesariusze zewnetrzni nie bedacy cztonkami wymienionych
organdw. W ksztattowaniu procesu dydaktycznego istotne sg opinie samorzadu studentéw dotyczace
zarowno biezgcych programoéw studiéw jak i tworzenia nowych programéw studiéw. W opracowaniu
zaktadanych efektéw uczenia sie uwzgledniane sg opinie samorzadu studentéw na temat
wypracowanych efektéw uczenia sie. Wydziat prowadzi $cistg wspdtprace z interesariuszami
zewnetrznymi. Odbywajg sie regularnie spotkania i konsultacje z przedstawicielami firm zwigzanych z
kierunkami ksztatcenia realizowanymi na Wydziale. W przypadku kierunku , Turystyka i rekreacja” sg
to firmy branzy z turystycznej i hotelarsko-gastronomicznej. Spotkania inicjowane s3 przez wtadze
Wydziatu a interesariusze zewnetrzni biorg udziat w spotkaniach z nauczycielami oraz posiedzeniach
Kierunkowych Rad Programowych Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowej Komisji jakosci Ksztatcenia.
Gtéwnym celem takich spotkan jest opracowanie adekwatnych do kierunku studiéw efektéw
ksztatcenia, ich weryfikacja, opracowanie programéw studiow i ich ewaluacja. Rowniez prowadzona
jest Scista wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie organizacji i realizacji praktyk
zawodowych. Kierunkowi opiekunowie ds. Praktyk Studenckich réwniez organizujg spotkania z
interesariuszami zewnetrznymi co pozwala na realizacje programu praktyk zgodnie z zatozeniami a
takze na ewaluacje i wprowadzanie ewentualnych korekt.
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Jednych ze zrédet informacji wykorzystywanych w procesie monitorowania, okresowego przegladu i
doskonalenia programoéw studiéw pod katem zgodnosci z potrzebami rynku pracy jest analiza loséw
absolwentéw. Opracowania w zakresie loséw absolwentéw naszej uczelni sg przedktadane
Kierunkowej Radzie Programowej. Ocena losow absolwentdw opiera sie na opracowaniach i
raportach Ekonomicznych Loséw Absolwentéw prowadzonym przez Ministerstwo Edukacji i Nauki na
podstawie danych studentéw wprowadzonych przez uczelnie do systemu POLON oraz danych z ZUS,
ponadto na podstawie danych z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie.

W wielu obszarach gospodarki trudno przewidzie¢ oczekiwania rynku w przysztosci, natomiast
prognozy zapotrzebowania na specjalistow w zakresie ustug turystycznych, hotelarskich i
gastronomicznych wykazujg state zainteresowanie i wskazujg na konieczno$¢ ksztatcenia wysoko
wykwalifikowanej i samodzielnej kadry, ale tez rozwdj dziatalnosci w tym zakresie. Ponadto wskazniki
pokazujg, ze absolwenci w krétkim czasie podejmujg zatrudnienie, co Swiadczy o ich dobrym
praktycznym i kierunkowym przygotowaniu. Oczywiscie okres ostatnich 2 lat zwigzany z natozonymi
na branze turystyczng, hotelarsky i gastronomiczng restrykcjami zwigzanymi z COVID-19 znaczaco
wptynat rdwniez na naszych absolwentéw co nie daje petnego obrazu wptywu ukonczonych studiéw
na podjecie zatrudnienia kierunkowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene

Zalecenia dotyczace
kryterium 10

. lizacii zal . itan . h . h
wymienione we Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetyc

nastepnie stosowanie
przyjetych procedur.

Lp. L przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
wskazanej wyzej .
. sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
uchwale Prezydium
PKA
Prowadzenie polityki | Dokonano przeglagdu procedur wewnetrznego systemu
1 jakosci umozliwiajgcej | zapewnienia jakosci ksztatcenia wprowadzajgc istotne poprawki i
skuteczne zarzadzanie | uzupetnienia pod katem skutecznego zarzadzania kierunkiem a
kierunkiem w | nastepnie przyjeto je Uchwatg Rady Wydziatu z dnia 05.02.2021 r.
obszarze formalnym i | Efektem wprowadzenia Wydziatowego Systemu Zapewnienia
rzeczywistym. Jakosci Ksztatcenia zawierajgcego procedury, sg cykliczne oceny
Dokonanie przegladu | dotyczace jakosci ksztatcenia na studiach | i Il stopnia, profil
2. procedur pod katem | praktyczny na szczeblach KRPJK, WKIK. Dzieki tym dziataniom
skutecznego udato nam sie w istotny sposéb, udoskonali¢ koncepcje
zarzadzania ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiéw oraz system
kierunkiem i | dyplomowania. Wydaje nam sie, ze wdrozenie Wydziatowego

System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia zawierajgcego procedury
pomaga nam w miare sprawnie identyfikowa¢ stabe strony procesu
nauczania i w pore uruchomi¢ mechanizmy korekcyjne.

Nalezy podkresli¢, ze jest to wysitek catego zespotu ludzi, w sposéb
formalny jak i nieformalny zwigzanych z realizowanym kierunkiem
studiéw. Do grupy tej nalezy zaliczy¢:

- Kolegium Dziekanskie, ktdre na biezgco reagowaty na problemy
zwigzane z realizacja zalecen PKA jak i realizacja wydziatowych
procedur.

- Kierunkowa Rada Programowa Jakosci Ksztatcenia oraz
Wydziatowa Komisja Jakosci Ksztatcenia, ktore w sposdb zasadniczy
przyczynity sie wzrostu jakosci zarzadzania kierunkiem.

- Interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni, stuzacy
merytorycznym wsparciem.

radg i
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidw na ocenianym

szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony
1. Wyselekcjonowana kadra dydaktyczna o
bardzo duzym doswiadczeniu praktycznym.

2. Znaczna ilos¢ godzin zajeé ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne realizowana poza
murami uczelni
3. Mozliwosé

poszerzenia wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji poprzez

Stabe strony
1. Relatywnie niski udziat polskich studentéw
na studiach prowadzonych w jezyku polskim.

2. Pojawiajgce sie trudnosci komunikacyjne
(jezykowe) w

przypadku  terminologii

branzowe] studentéw obcokrajowcéw, w

poczgtkowym cyklu ksztatcenia.

3.Znaczna cze$¢ studentdw nie  jest

unijnych, np. Erasmus+.

4. Atrakcyjne potozenie geograficzne Lublina
dla studentow z Ukrainy i Biatorusi.

5. Rozwdj

branzy turystycznej po

ustabilizowaniu sie sytuacji ekonomiczno —

%,’ cztonkostwo w Kole Naukowym Turystyki i | zainteresowana dziatalnoscia wykraczajaca
i} udziat w licznych szkoleniach zawodowych poza program studiow.
03, 4. Baza edukacyjna, lokalowa i techniczna | 4. Czasowe (do X 2023) niedogodnosci
E umozliwiajgca osigganie zaktadanych efektow | zwigzane z rozbudowag uczelni — czesc
'%‘ ksztatcenia. Dodatkowo wuczelnia posiada | powierzchni dydaktycznej i technicznej
E wilasny osrodek szkoleniowo-wypoczynkowy | zostata wytgczona z uzytkowania. Wystgpity
w Piotrawinie nad Wistg oraz dwa autokary | trudnosci z realizacja harmonogramu planu
wykorzystywane bezptatnie dla studentéw | studiéw (koniecznosé zmiany obiektow i sal
podczas ¢wiczen terenowych, zaje¢ | dydaktycznych w ciggu dnia).
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i | 5. Stosunkowo mata dyspozycyjnosc
dziatalnosci Kota Turystyki. nauczycieli akademickich pracujagcych w
5. Ugruntowana wspotpraca z| branzy  turystyczno -  hotelarsko -
interesariuszami  zewnetrznymi z branzy | gastronomicznej (w szczegdlnosci w sezonie
turystycznej, hotelarskiej i gastronomiczne;. turystycznym)
Szanse Zagrozenia
1. Rosnace zainteresowanie studiami w Unii | 1. Bardzo duza konkurencja na rynku
Europejskiej, w tym w Polsce oraz| lubelskim w ofercie ksztatcenia w zakresie
zwiekszajgca sie popularnosé kierunku na | turystyki i rekreacji — studenci z Polski
o | waznych rynkach zagranicznych stanowigcych | wybierajg bezptatne uczelnie publiczne.
§ potencjalne Zrddto rekrutacji studentow. 2. Recesja w branzy turystycznej
& | 2. Wzrost znaczenia ksztatcenia praktycznego | spowodowana przez COVID-19 i inflacje moze
EJ i nacisk na powigzanie ksztatcenia z pracg i | obnizy¢ zainteresowanie kierunkiem studidw.
% karierami absolwentow. 3. Absolwenci  studiéw licencjackich w
% 3. Mozliwosci korzystania z programoéw | znacznym stopniu kontynuujg studia w
o

innych miastach w zachodniej czesci Polski.
4. Niestabilna
wschodzie Europy negatywnie wptywa na

sytuacja polityczna na

nabdr studentdéw z Ukrainy i Biatorusi.
5. Zjawisko nizu demograficznego skutkujgce
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politycznej w kraju i Europie. Nastgpi | wiekszym zainteresowaniem szkotami
prawdopodobny  wzrost zainteresowania | publicznymi.
kierunkiem studiow.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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Czesc lIl. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentow ocenianego kierunku

Rok Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Poziom studidow studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki

I 96 61 - -

| stopnia Il 48 33 - -

1 70 48 - -

Il stopnia | 30 29 - -

Il 30 19 - -

Razem: 274 190 - -

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentow, absolwentow studentow, absolwentow
ktorzy w danym roku ktorzy w danym roku
. ., Rok rozpoczeli cykl rozpoczeli
Poziom studiow , i .
ukonczenia ksztatcenia cykl
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w danym
roku
2020 93 67 - -
| stopnia 2021 57 36 - -
2022 96 52 - -
2020 41 24 - -
Il stopnia 2021 30 11 - -
2022 22 11
Razem: 339 201
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studidéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).2

STUDIA I STOPNIA

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiow na ocenianym kierunku na
danym poziomie

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia i studentéw?

ORGANIZACIJA | ZARZADZANIE W TURYSTYCE |

REKREACJI: studia stacjonarne: 1802/studia
niestacjonarne: 1195
HOTELARSTWO | GASTRONOMIA: studia

stacjonarne: 1842/studia niestacjonarne: 1215
SZTUKA KULINARNA | ZARZADZANIE W BRANZY
HoReCa: studia stacjonarne: 1882/studia
niestacjonarne: 1245

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢c w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia

ORGANIZACJA | ZARZADZANIE W TURYSTYCE |

REKREACJI: studia stacjonarne: 110 ECTS
/studia niestacjonarne: 86 ECTS
HOTELARSTWO | GASTRONOMIA: studia

stacjonarne: 112 ECTS /studia niestacjonarne:
87 ECTS

SZTUKA KULINARNA | ZARZADZANIE W BRANZY
HoReCa: studia stacjonarne: 114 ECTS /studia
niestacjonarne: 88 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnos$ci praktyczne 130
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi

uzyska¢ w ramach zaje¢ =zdziedziny nauk Nie dotyczy
humanistycznych lub nauk spotecznych

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 89
zajeciom do wyboru

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 32

praktykom zawodowym

Wymiar praktyk zawodowych*

6 miesiecy / 960 zegarowych (1280 godz.
lekcyjnych)

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

2 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidow i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.

3 Prosze podac taczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

4 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w
programie studiéw na studiach stacjonarnych/
taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okresSlona w
programie studiow na studiach niestacjonarnych/
taczna liczba godzin zajeé na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

1./

2./

STUDIA 1l STOPNIA

Nazwa wskaznika Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studidw na ocenianym kierunku na 4
danym poziomie

ORGANIZACJA I ZARZADZANIE w
HOTELARSTWIE, GASTRONOMII | TURYSTYCE:
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim|studia stacjonarne: 70 ECTS /studia
udziatem nauczycieli akademickich lub innych | niestacjonarne: 54 ECTS

0s6b prowadzacych zajecia i studentéw® ZARZADZANIE W TURYSTYCE | REKREACII:
studia  stacjonarne: 68 ECTS /studia
niestacjonarne: 53 ECTS

ORGANIZACIA I ZARZADZANIE w
HOTELARSTWIE, GASTRONOMII | TURYSTYCE:
studia stacjonarne: 1400/studia niestacjonarne:
990

ZARZADZANIE W TURYSTYCE | REKREACII:
studia stacjonarne: 1355/studia niestacjonarne:
980

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyska¢c w ramach zaje¢ prowadzonych 2z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia

ORGANIZACIA | ZARZADZANIE W
HOTELARSTWIE, GASTRONOMII | TURYSTYCE:
82 punkty ECTS

ZARZADZANIE W TURYSTYCE | REKREACII: 87
punkty ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi
uzyska¢c w ramach zaje¢ zdziedziny nauk Nie dotyczy
humanistycznych lub nauk spotecznych

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom do wyboru 63

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

1
praktykom zawodowym >

5 Prosze podac tgczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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Wymiar praktyk zawodowych®

3 miesigce / 360 godz. zegarowych (480 godz.

lekcyjnych)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego
stopnia i jednolitych studiow magisterskich liczba
godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

Nie dotyczy

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreSlona w
programie studidw na studiach stacjonarnych/
taczna liczba godzin zajeé na studiach
stacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w
programie studiéw na studiach niestacjonarnych/
taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.

1./

2./

6 Prosze podaé¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
Studia | stopnia (profil praktyczny)
MODUL SPECJALNOSCIOWY: Organizacja i zarzadzanie w turystyce i rekreacji

Forma taczna liczna godzin

. Liczba

Nazwa zaje¢ / grupy zajeé / Z.anC punktéw

formy Stacjonarne

zajec /niestacjonarne ECTS

Obstuga ruchu turystycznego w/C | w20 €15/ wis_C15 3
Cwiczenia terenowe | (o) ¢Tt30/ €T30 3
Krajoznawstwo i elementy kartografii turystycznej w/C | w30 €15/ w20 €15 4
Organizacja czasu wolnego gosci obiektdw noclegowych w/C | wis €20/ wio_C15 3
Agroturystyka w/C | wis €20/ wio_C15 3
Geografia turystyczna w/C | we0_€35/ w4a0_C30 8
Ustugi i zagospodarowanie turystyczne w/C¢ | w20 €15/ wis_C10 3
Podstawy ksiegowosci w turystyce w/C | wis €15/ wio _C10 2
Podstawy statystyki w turystyce w/C | wio €20/ wio_C15 3
Ekonomika turystyki w/C | w25 €20/ W20 €15 4
Turystyka wiejska w/C | wis €20/ wio_C15 3
Biznesplan przedsiebiorstwa turystycznego w/C | wis €15/ wio_C15 3
Informacja i promocja w turystyce, hotelarstwie i . ; ;
gastronomil wW/C W15 _C15/ W10_C15 3
Organizacja i dziatalno$¢ biura turystycznego (0iZz) w/C | w30 €15/ w20 €15 4
Wspdtczesny rynek turystyczny (0iz) w/C | w2o_¢10/ wio_C10 3
Obstuga imprez turystycznych (0iZ2) w/C | wis €15/ wio €10 3
Obstuga klienta (0iz) w/C | wis €15/ wio €10 3
Pilotaz i przewodnictwo turystyczne (0iZz) w/C | wis_C15/ wio_C10 3
Tworzenie produktu turystycznego (0iZ) w/C | w30_C15/ wis_C15 4
Systemy informatyczne w turystyce (0iZ) w/C | wis €15/ wio €10 3
Prawne aspekty obstugi ruchu turystycznego (0iz) w/C | w20 €15/ wio €10 3
Cwiczenia terenowe Il (OiZ) cT CT45/ CT45 6
Seminarium dyplomowe (0iZ) W/SD SD60/ SD 35 10
Marketing turystyki (0iz) w/C | wis €20/ wio_C15 5
Prognozowanie w turystyce (0iZ) w/C¢ | wis_¢i15/ wio_C10 3
Rynek touroperatoréw w Polsce i na $wiecie (0iz) w/C | wis_C15/ wio_C10 3
Praktyka zawodowa (0iZ) p/C 960 / 960 32

Razem: wszo_c’,1425 / 130

W340_C1345

W — Wyktad; € — Cwiczenia; CT — Cwiczenia terenowe; L — Lektorat; SD — Seminarium dyplomowe

MODUt SPECJALNOSCIOWY: OiZ. - Organizacja i zarzadzanie w turystyce i rekreacji; HiG -

Hotelarstwo i gastronomia; SZK - Sztuka kulinarna i zarzadzanie w branzy HoReCa
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Studia | stopnia (profil praktyczny)

MODUL SPECJALNOSCIOWY: Hotelarstwo i gastronomia

Forma taczna liczna godzin .
. Liczba
o o / zajeé )
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé . punktéw
formy Stacjonarne
L, . . ECTS
zajeé /niestacjonarne
Obstuga ruchu turystycznego w/C | w20 €15/ wis_€15 3
Cwiczenia terenowe | (o) ¢T30/ €T30 3
Krajoznawstwo i elementy kartografii turystycznej w/C | w30 €15/ w20 _C15 4
Organizacja czasu wolnego goéci obiektdw noclegowych w/C | wis €20/ wio €15 3
Agroturystyka w/C¢ | wis_C20/ wio_C15 3
Geografia turystyczna w/C | wWeo €35/ W40 _C30 8
Ustugi i zagospodarowanie turystyczne w/C | w20 €15/ wis_C10 3
Podstawy ksiegowosci w turystyce w/C¢ | wis €15/ wio €10 2
Podstawy statystyki w turystyce w/C | wio €20/ wio_C15 3
Ekonomika turystyki w/C | w25 €20/ w20 €15 4
Turystyka wiejska w /¢ | wis_¢20/ w10_C15 3
Biznesplan przedsiebiorstwa turystycznego w/C | wis €15/ wio_ €15 3
Informacja i promocja w turystyce, hotelarstwie i . . .
! w/¢ | wis_¢15/ wio_¢15 3
gastronomii
Organizacja i technika pracy w hotelarstwie i gastronomii w/cC . .
_ W30_¢15/ W20 _¢15 4
(HIG)
Techniki kulinarne w gastronomii (HiG) w/C | w30 €15/ wis_C15 4
Wyposazenie zaktadéw gastronomicznych (HiG) w/C | w30 €15/ wis_C10 3
Obstuga gosci w hotelarstwie i gastronomii (HiG) w/C¢ | wis_¢20/ wio_C10 3
Zarzadzanie w przedsiebiorstwie hotelarskim (HiG) w/C | w30 _C15/ wis_C10 3
Kuchnie narodowe i regionalne (HiG) w/C | w20 ¢10/ wio €10 3
Systemy informatyczne i rezerwacje w hotelarstwie (HiG) w/C¢ | wis_¢i15/ wio_C10 3
Prawne aspekty ustug hotelarsko gastronomicznych (HiG) | w/C | w20 _€15/ wi10_C¢10 3
Cwiczenia terenowe I (HiG) o) CT45/ CT 45 6
Seminarium dyplomowe (HiG) W/SD SD 60/ SD 35 10
Marketing ustug hotelarskich i gastronomicznych (HiG) w/C | wis_C20/ wi1o_C15 5
Ekonomika przedsiebiorstw hotelarskich i w/cC . .
: ) w20_€15/ W10_¢15 3
gastronomicznych (HiG)
Towaroznawstwo i przechowywanie zywnosci (HiG) w/C¢ | wis_C15/ wio_C15 3
Praktyka zawodowa (HiG) p/C 960 / 960 32
Razem: ws55_€1430 / 130
w350_C1355

W — Wyktad; € — Cwiczenia; CT — Cwiczenia terenowe; L — Lektorat; SD — Seminarium dyplomowe

MODUt SPECJALNOSCIOWY: OiZ. - Organizacja i zarzadzanie w turystyce i rekreacji; HiG -
Hotelarstwo i gastronomia; SZK - Sztuka kulinarna i zarzadzanie w branzy HoReCa
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Studia | stopnia (profil praktyczny)
MODUL SPECJALNOSCIOWY: Sztuka kulinarna i zarzadzanie w branzy HoReCa

Forma taczna liczna godzin .
. Liczba
o - / zajec .
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé . punktéw
formy Stacjonarne
L, . . ECTS
zajeé /niestacjonarne
Obstuga ruchu turystycznego w/C | w20 €15/ wis_€15 3
Cwiczenia terenowe | (o) €T30/ €T30 3
Krajoznawstwo i elementy kartografii turystycznej w/C | w30 €15/ w20 _C15 4
Organizacja czasu wolnego gosci obiektéw noclegowych w/C | wis €20/ wio_C15 3
Agroturystyka w/C¢ | wis_C20/ wio_C15 3
Geografia turystyczna w /¢ | we0_€35/ w40_C30 8
Ustugi i zagospodarowanie turystyczne w/C | w20 €15/ wis_C10 3
Podstawy ksiegowosci w turystyce w/C | wis €15/ wio _C10 2
Podstawy statystyki w turystyce w /¢ | wio_¢20/ w10_C15 3
Ekonomika turystyki w/C | w25 €20/ W20 _C15 4
Turystyka wiejska w/C | wis €20/ wio_C15 3
Biznesplan przedsiebiorstwa turystycznego w/C | wis €15/ wio_€15 3
Informacja i promocja w turystyce, hotelarstwie i . . ,
. w/C W15 C15/ W10 _C15 3
gastronomii
Organizacja eventdw w branzy gastronomicznej (SZK) w/C | w30 €15/ w20 €15 4
Technologia gastronomiczna (SZK) w/C | w30 €15/ wis_C15 4
Organizacja i serwowanie produkcji gastronomicznej (5SzZK) | W/C | wis_¢30/ wio_¢20 3
Systemy zarzadzania jakoécig produkcji w gastronomii (SzK) | W /¢ | wi1s_¢20/ w10 _C10 2
Wyposazenie i urzadzenia w branzy HoReCa (SZK) w/C | w20 _C20/ wio_C15 3
Produkty regionalne i tradycyjne w kuchni polskiej (SZK) w/C | w30 €15/ wis_€15 4
Systemy informatyczne w branzy HoReCa (SZK) w/C¢ | wis_¢i15/ wio_C10 3
Prawne aspekty w branzy HoReCa (SZK) w/C | w20 _C15/ wio_C10 3
Cwiczenia terenowe Il (SZK) o) CT45/ CT 45 6
Seminarium dyplomowe (SZK) W/SD SD60/ SD 35 10
Marketing w branzy HoReCa w/C¢ | wis_¢20/ wio_C15 5
Planowanie i realizacja cateringu (SZK) w/C | W20 €30/ Wi15_C20 3
Surowce i produkty roslinne i zwierzece w branzy HoReCa w/C . .
W30_¢15/ W10_¢15 3
(SZK)
Praktyka zawodowa (SZK) p/C 960 / 960 32
Razem: ws55_€1470 / 130
w355_C1360

W — Wyktad; € — Cwiczenia; CT — Cwiczenia terenowe; L — Lektorat; SD — Seminarium dyplomowe
MODUt SPECJALNOSCIOWY: OiZ. - Organizacja i zarzadzanie w turystyce i rekreacji; HiG -
Hotelarstwo i gastronomia; SZK - Sztuka kulinarna i zarzadzanie w branzy HoReCa
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Studia Il stopnia (profil praktyczny)
MODUL SPECJIALNOSCIOWY: Organizacja i zarzadzanie w hotelarstwie, gastronomii i

turystyce
Forma taczna liczna godzin .
L. Liczba
- . / zajeé )
Nazwa zajec / grupy zajeé . punktéw
formy Stacjonarne
., . . ECTS
zajeé /niestacjonarne
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie ) , .
w/C W15_C30/ W10_C20 4
turystycznym
Jezyk obcy zawodowy ¢/L L60 / L30 4
Informatyka w turystyce w/C¢ | wis_€30/ wio_C20
Budowanie relacji z klientami w dziatalnosci wspdtczesnych . . .
b w/¢ | wis_¢15/ wio €10 3
przedsiebiorstw turystycznych
Kreowanie marki obszaru turystycznego w/C | wis €15/ wio €10
Metody badar w turystyce w/C | w30 €30/ wWis_C15 4
Prowadzenie dziatalnosci turystycznej na obszarach . ; ;
L wW/C W15 _C30/ W10_C20 4
wiejskich
Negocjacje biznesowe w branzy turystycznej w/C¢ | wis €15/ wio €10 2
Prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej w/C | wis €45/ wio €20 4
Strategie przedsiebiorstw turystycznych w/C | wis €15/ wio €10 3
Miedzynarodowy ruch turystyczny i jego obstuga w/C | wis €30/ wio €20 3
Tworzenie produktu turystycznego w/C¢ | wis_¢30/ wio_C€20 4
Globalizacja w turystyce i hotelarstwie w/C | wis €15/ wio _C10 2
Podatki i ubezpieczenia w przedsiebiorstwach hotelarskich, . . .
. ] w/C W20 _C40/ W10_C20 4
gastronomicznych i turystycznych
Marketing w hotelarstwie, gastronomii i turystyce w/C | w20 ¢40/ wWis_ €25 4
Zarzadzanie jakoscig w hotelarstwie, gastronomi i turystyce | W/C | wi10_C20/ w10_C10 2
Ergonomia z elementami bhp w gastronomi i hotelarstwie | W/C | W15_C30/ W10_C20 3
Elementy projektowania zaktadéw gastronomicznych w/C | wis €30/ wio €20 2
Nowe technologie w gastronomii i zywieniu cztowieka w/C | w30 €15/ wio €20 2
Cwiczenia terenowe | (o} ¢t40/ CT 40 4
Cwiczenia terenowe I (o} ¢t40/ CT40 4
Seminarium magisterskie ¢/sD SD 100/ SD 100 10
Praktyka zawodowa P/C 360/ 360 15
Razem: w305_C1075 / 92
WwW190_(870

W — Wyktad; € — Cwiczenia; CT — Cwiczenia terenowe; L — Lektorat; SD — Seminarium dyplomowe
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Studia Il stopnia (profil praktyczny)

MODUL SPECJALNOSCIOWY: Zarzadzanie w turystyce i rekreacji

Forma taczna liczna godzin )
. Liczba
o - / zajeé )
Nazwa zaje¢ / grupy zajeé ) punktéw
formy Stacjonarne
., . . ECTS
zajeé /niestacjonarne
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie . . .
w/C W15 _C30/ W10_C20 4
turystycznym
Jezyk obcy zawodowy ¢/L L60 / L30 4
Informatyka w turystyce w/C | wis €30/ wio_C€20
Budowanie relacji z klientami w dziatalnosci wspdtczesnych . . B
. W/C W15_C15/ W10_C10 3
przedsiebiorstw turystycznych
Kreowanie marki obszaru turystycznego w/C | wis €15/ wio_C10
Metody badar w turystyce w /¢ | w30_€30/ wWi5_C15 4
Prowadzenie dziatalnosci turystycznej na obszarach , . .
L w/C W15 _C30/ W10_C20 4
wiejskich
Negocjacje biznesowe w branzy turystycznej w/C¢ | wis €15/ wio _C10 2
Prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej w/C | Wis €45/ wio €20 4
Strategie przedsiebiorstw turystycznych w/C¢ | wis €15/ wio €10 3
Miedzynarodowy ruch turystyczny i jego obstuga w/C | wis €30/ wio €20 3
Tworzenie produktu turystycznego w/C | wis €30/ wio €20 4
Prawo i ubezpieczenia w turystyce i rekreacji w/C | wis €30/ wio €20 3
Marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych w/C | wi5_C45/ W10_C30 4
Statystyka w turystyce i rekreacji w/C¢ | wis_¢45/ wio_C30 4
Finanse przedsiebiorstw turystycznych w/C | wis €15/ wio €10 2
Polityka i doradztwo turystyczne w/C | wis €15/ wio €10 2
Rachunkowos¢ w/C¢ | wis_¢30/ wio_C€20 3
Organizacja i zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym w/C | wis €30/ wio €20 4
Zarzadzanie jakoscig w turystyce w/C | wio €20/ wio €10 2
Cwiczenia terenowe | (o} ¢t40/ CT40 4
Cwiczenia terenowe I (o} ¢t40/ CT 40 4
Seminarium magisterskie ¢/sD SD 100/ SD 100 10
Praktyka zawodowa P/C 360 /360 15
Razem: w295 _€1115/ 97
w195_(€895

W — Wyktad; € — Cwiczenia; CT — Cwiczenia terenowe; L — Lektorat; SD — Seminarium dyplomowe
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Tabela 5. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’
Liczba
studentéow
Nazwa Forma Forma Jezyk (w tym
. . ... | Semestr . .
programu/zajeé/grupy zajeé | realizacji studiow wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Studia
WF*: Introduction to tourism | Wyktad Vlub VI | stacjonarne angielski 48
| stopnia
Studia
WF*: Tourism industry Wykfad Vlub VI | stacjonarne angielski 48
| stopnia
N Studia
WF*: Event organization and ] ) )
Wyktad Vlub VI | stacjonarne angielski 48
management .
| stopnia
] Studia
WF*: International ) ) )
L . Wyktad Vlub VI stacjonarne angielski 48
Cooperation in Tourism .
| stopnia
Studia
WEF*: History of Great Britain | Wykfad Vlub VI | stacjonarne angielski 48
| stopnia
WF*: Managing customers Studia
’ & .g Wyktad Il lub IV | stacjonarne angielski 19
and clients )
Il stopnia
WF*: Contemporary Britain Studia
: itai
. porary Wyktad Il lub IV | stacjonarne angielski 19
and its culture .
Il stopnia

WF* - Wykfad fakultatywny

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidow podlegajacych ocenie. Jezeli

wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

Wykaz materiatéw uzupetniajgcych

ZPKAla Program studiow z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (EFEKTY UCZENIA SIE - STUDIA | STOPNIA)

ZPKA1b Program studiéw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (EFEKTY UCZENIA SIE - STUDIA |l STOPNIA)

Program studiéw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE -

ZPKALC STUDIA | STOPNIA)

7PKA1Ld Program studidw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (UZYSKANIE EFEKTOW UCZENIA SIE -
STUDIA Il STOPNIA)

7PKALe Programlstudiéw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (LICZBA PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH
DO ZAJEC - STUDIA STACJONARNE | STOPNIA)

7PKALF Programlstudiéw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (LICZBA PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH
DO ZAJEC - STUDIA NIESTACJONARNE | STOPNIA)

ZPKA1g Programlstudic')w z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (LICZBA PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH
DO ZAJEC - STUDIA STACJONARNE Il STOPNIA)

7PKALh Program studiéw z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (LICZBA PUNKTOW ECTS PRZYPISANYCH

DO ZAJEC - STUDIA NIESTACJONARNE il STOPNIA)

ZPKA2a Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu (STUDIA | STOPNIA)

ZPKA2b Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu (STUDIA 1l STOPNIA)

ZPKA3 Harmonogram zajec na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
ZPKA4 Charakterystyka nauczycieli akademickich zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne i seminarium
ZPKA5 Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow

Wykaz tematdéw prac dyplomowych uporzagdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz formy

ZPKA6 .,
studiow
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