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TURYSTYKA I REKREACJA
KIERUNKOWY REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Miejscem praktyk studenckich na kierunku Turystyka i Rekreacja w zalezno$ci od wybranej
przez studenta specjalnosci moga byc¢:

Studia I stopnia

- Organizacja i zarzqdzanie w turystyce i rekreacji

Studia II stopnia

- Organizacja i zarzqdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce
- Zarzgdzanie w turystyce i rekreacii.

sektor organizatorow turystyki (touroperatorzy, przedsigbiorcy ulatwiajacy nabywanie
powiazanych ushug turystycznych, agenci turystyczni — posrednicy);

sektor organizacji turystycznych (Regionalne Organizacje Turystyczne, Lokalne Organizacje
Turystyczne, organy administracji rzadowej i samorzadowej - wydzialy promocji i turystyki,
stowarzyszenia, fundacje, media zajmujace si¢ promocja regiondéw turystycznych)

sektor atrakcji turystycznych (parki narodowe, rezerwaty przyrody, muzea i galerie, miejsca
historyczne, zabytki, parki rozrywki i tematyczne, festiwale, osrodki sportowo-rekreacyjne)

sektor promocji i informacji turystycznej (wojewodzkie centra informacji turystycznej, lokalne
centra informacji turystycznej, punkty, multimedialne punkty informacyjne, ktére znajduja si¢ w
centrach oraz w punktach "I”” lub poza ich siedzibami);

Studia I stopnia

- Hotelarstwo i gastronomia

- Sztuka kulinarna i zarzgdzanie w branzy HoReCa

Studia II stopnia

- Organizacja i zarzqdzanie w hotelarstwie, gastronomii i turystyce
- Zarzgdzanie w turystyce i rekreacyji.

a) sektor bazy noclegowej i1 gastronomicznej (turystyczne obiekty zakwaterowania zbiorowego,
zaklady gastronomiczne);



2. Opiekunem praktyk w przedsigbiorstwie moze byc¢:

a) wyznaczona przez dyrektora (kierownika, prezesa) osoba — specjalista posiadajacy
doswiadczenie.

3. Praktyki zawodowe realizowane s3:

a) praktykant powinien pracowac 8 godzin dziennie/ 5 dni w tygodniu

b) w przypadku dyzuru co najmniej 12-godzinnego nalezy mu si¢ dzien wolny po dyzurze

PRAWA 1 OBOWIAZKI STUDENTA

Student ma prawo do:
a) informacji o harmonogramie praktyk oraz programie praktyk,
b) ubiegania si¢ o mozliwos$¢ zaliczenia czesci lub catosci praktyki w danym semestrze w
przypadku czynnej pracy na stanowisku kierunkowym, po spetnieniu nastepujacych
warunkow:
- przedstawienie dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie na stanowisku kierunkowym,
- specyfika placowki, w ktorej jest zatrudniony student, pozwala na realizacje programu
praktyki,
- zrealizowanie programu praktyk zawodowych w wymaganym wymiarze godzinowym,
W wyznaczonym przez uczelni¢ terminie,
- terminowe dostarczenie pelnej dokumentacji praktyk tj.: dziennik praktyk, umowa o
indywidualng organizacj¢ praktyk.

Do obowiazkow studenta nalezy:

a) posiadanie odpowiedniego stroju — zgodnego z wymogami stanowiskowymi w danym
zakladzie pracy,
b) zapoznanie si¢ z regulaminem praktyk przed przystgpieniem do ich realizacji,

c) zlozenie dokumentacji praktyk (dziennik praktyk, umowa o indywidualng organizacj¢
praktyk) do kierunkowego opiekuna ds. praktyk zawodowych.

POSTEPOWANIE DYSCYPLINARNE

1. Wobec studenta moze by¢ wytoczone postepowanie dyscyplinarne lub student moze
by¢ wydalony z placowki, w ktorej realizuje praktyki zawodowe, jezeli:
a) nie przestrzega regulaminu przedsi¢gbiorstwa,
b) nie stosuje si¢ do przepisow BHP i ppoz. oraz sanitarno-epidemiologicznych,
C) narusza przepisy regulaminu studiow oraz studenckich praktyk zawodowych,
d) narusza kodeks etyki zawodowej,
e) nie zachowuje tajemnicy zawodowej,
f) wykazuje naganna postawg wobec gosci i personelu, przedsigbiorstwa, w
ktérym ma miejsce praktyka zawodowa,



g) nie wykonuje polecen i nie przestrzega procedur obowigzujacych w miejscu

praktyki,

h)  nie stosuje si¢ do zalecen opiekuna praktyki w firmie,

1) nie posiada odpowiedniego ubioru,

1) niszczy urzadzenia 1 sprzet nalezacy do firmy,
2. Opiekun praktyki jest zobowigzany do zlozenia w formie pisemnej oswiadczenia,
potwierdzajacego naruszenie przez studenta regulaminu praktyk. Oswiadczenie to kierowane
powinno by¢ do wtadz uczelni w terminie do 2 tygodni od zaistniatych incydentow.
3. Student zostaje wezwany na komisje dyscyplinarng uczelni, celem ztozenia wyjasnien.
4. Komisja dyscyplinarna na podstawie analizy dokumentacji oraz rozmowy
przeprowadzonej ze studentem podejmuje decyzje o dalszych procedurach.

OGOLNE ZASADY PRZEBIEGU KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. Praktyki sg integralng obowigzkowa czescig programu ksztalcenia studentow.

2. Wykaz praktyk oraz liczba godzin znajduje si¢ na stronie internetowej uczelni a takze w
gablotach znajdujacych si¢ na korytarzu AWP przy pokoju 42.

3. Uczelnia przewiduje indywidualng organizacj¢ miejsca odbycia praktyki przez studenta
zgodng z programem praktyk i wymogami merytorycznymi uczelni oraz uzyskanie zgody
dyrekeji placowki.

4. Uczelnia nie pokrywa kosztéw ksztatcenia praktycznego.

5. Przed rozpoczgciem praktyki student musi czytelnie wypeli¢ dwa egzemplarze o
indywidualnej umowy na praktyke, dostarczy¢ komplet wymaganych dokumentow do
kierunkowego opiekuna ds. praktyk zawodowych , w celu uzyskania akceptacji wybranej
placowki.

6. Przed rozpoczgciem praktyki student jest zobowigzany pobraé dziennik praktyk, w ktorym
prowadzi sprawozdanie z przebiegu praktyki. Dziennik nalezy powadzi¢ starannie,
merytorycznie i czytelnie. Kazdy dzien musi by¢ rozpisany oddzielnie i wyczerpujaco. Jakos¢
merytoryczna, gramatyczna i1 formalna tresci zawartej w dzienniku wptywa na koncowg oceng
praktyki.

7. Udajac si¢ na praktyke student musi posiada¢ podpisang umowe oraz odpowiedni ubior.

8. Funkcje nadzorcza nad studentem podczas praktyki sprawuje zaktadowy opiekun praktyk.
9. Podczas realizacji praktyk zawodowych kierunkowy opiekun ds. praktyk zawodowych ma
mozliwos¢ hospitowania praktyki w miejscu jej realizowania.

10. Po =zakonczeniu praktyki, prac¢ studenta opiniuje w dzienniku zaktadowy opiekun
praktyk wystawiajac ocene (2, 3, 3+, 4, 4+,5).

11. Oceny przebiegu praktyki dokonuje kierunkowy opiekun ds. praktyk zawodowych.

12.W przypadkach i na warunkach okreslonych w regulaminie studiéw uczelnia, na wniosek
studenta, moze zaliczy¢ na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane przez niego w
szczegolnosci w ramach zatrudnienia 1 stazu jezeli umozliwity one uzyskanie efektoéw uczenia
si¢ okreslonych w programie studiéw dla praktyk zawodowych.

13. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany terminu odbycia
praktyki lub zmiany kolejno$ci odbycia praktyk (np. cigza, choroba przewlekta).






