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OGOLNY REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH
AKADEMII NAUK STOSOWANANYCH WINCENTEGO POLA W LUBLINIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawowym zadaniem statutowym Akademii Nauk Stosowanych Wincentego Pola w
Lublinie jest ksztalcenie studentoéw w zakresie specjalnosci zawodowych oraz praktyczne
przygotowanie ich do wykonywania zawodu. Jednym z wazniejszych sposobow realizacji tego
celu sg praktyki studenckie.

1. Rodzaje 1 czas trwania zawodowych praktyk studenckich okreslajag programy studiéw dla
poszczegdlnych kierunkéw 1 specjalnosci.

2. Regulamin praktyk studenckich zostal opracowany zgodnie z przepisami rozporzadzenia z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018 poz. 1668)

3. Nalezy dazy¢ do tego, aby student we wilasnym zakresie poszukiwat instytucji, w ktorej
odbedzie si¢ praktyka. Samodzielno$¢ studenta pod tym wzgledem nalezy uwazaé za istotny
element realizacji jednego z podstawowych celow praktyki — przygotowania do wyjscia poza
mury uczelni i rozpoczecia samodzielnej aktywnosci zawodowe;.

4. Uczelnia w ramach obowiazujacych przepisow wspiera studenta w sferze socjalnej podczas
realizacji praktyki stanowigcej czg¢$¢ programu studiow.

5. Uczelnia sprawuje nadzor dydaktyczny i1 organizacyjny nad przebiegiem praktyk.

6. Uczelnia nie pokrywa kosztoéw zwigzanych z organizacjg praktyk. Koszty wyzywienia i
zakwaterowania w czasie praktyki ponoszg studenci.

ORGANIZACJA PRAKTYK

1.Kierunkowy opiekun ds. praktyk zawodowych zawiera porozumienia Ww sprawie
realizacji praktyk zawodowych z zakladami pracy i instytucjami, ktorych profil lub zakres
dzialalnosci jest praktycznym odpowiednikiem programoéw ksztalcenia z przedmiotow
zawodowych dla poszczegdlnych kierunkéw i specjalnosci uczelni.

2. Szczegdlowy program 1 harmonogram realizacji studenckich praktyk zawodowych
opracowuja dziekani lub wyznaczeni przez nich nauczyciele akademiccy wlasciwych
kierunkéw 1 specjalnosci.



3. Termin realizacji praktyk wynika z programu i harmonogramu studiéw dla danego
kierunku oraz specjalnosci. Odbywanie praktyki nie moze  kolidowa¢ z innymi
przedsiewzieciami dydaktycznymi wynikajacymi z programu studiow.

4. Miejsce praktyki powinno odpowiada¢ ogolnym celom praktyki wynikajacym z
programu. W czasie realizacji praktyki nalezy zwroci¢ uwage na uformowanie cech
osobowych zalecanych w opisie sylwetki absolwenta potrzebnych przy wykonywaniu
danego zawodu.

5. Przed rozpoczeciem praktyki, opiekun ds. praktyk zawodowych wyznaczony przez
Dziekana przeprowadza ze studentami spotkanie w wyznaczonych terminach majace na
celu: zapoznanie z programem i celami praktyki, sposobem prowadzenia dziennika praktyk
oraz zasadami przestrzegania regulaminu praktyk.

6. O zaliczenie praktyk zawodowych moze ubiega¢ si¢ student ktéry, w przypadkach i na
warunkach okreslonych w regulaminie studiéw, na wniosek studenta, moze zaliczy¢ na
poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane przez niego w szczegdlnosci w ramach
zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwily one uzyskanie efektow uczenia sig¢
okreslonych w programie studiow dla praktyk zawodowych.

7. Decyzje o zaliczeniu przez studenta praktyki zawodowej podejmuje Dziekan w oparciu
o dostarczone dokumenty.

10. Odwotanie od decyzji Dziekana, student moze sktada¢ do Rektora. Decyzja Rektora jest
w takim przypadku ostateczna.

11. Studenci, ktorzy z roznych przyczyn (choroba, cigza, urlop macierzynski itp.) nie moga
odby¢ praktyki w okreslonym terminie, winni ubiegac si¢ o uzyskanie zgody Dziekana na
odbycie w innym terminie.

12. W celu zapewnienia odpowiedniego nadzoru merytorycznego nad praktykami, Wladze
Uczelni powoluja sposrod nauczycieli akademickich kierunkowego opiekuna ds. praktyk
zawodowych.

13. Nadzoér nad organizacja 1 przebiegiem praktyk zapewnia kierunkowy opiekun ds.
praktyk zawodowych.

14. Instytucja przyjmujaca zobowigzana jest do zapewnienia warunkéw niezbednych do
realizacji praktyki, zgodnie z umowg zawartg z uczelnia, a w szczegdlnosci:

a) wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyk,

b) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, urzadzen, narzedzi, materiatéw niezbednych
do realizacji programu praktyk,

a) zapoznanie studenta z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami bhp i ppoz. oraz
zasadami przestrzegania tajemnicy stuzbowej,

c) zapewnienie nadzoru nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajacych z
programu praktyk.

15. Zaktadowy opiekun praktyk jest wyznaczony przez dyrektora, kierownika lub prezesa.
Zaleca si¢ aby funkcje zakladowego opiekuna praktyk pehit specjalista majacy
doswiadczenie. Do jego obowigzkow nalezy w szczegdlnosci:

a)zapoznanie si¢ z regulaminem i programem praktyki,

b)biezacy nadzor realizacji zadan i celow praktyki,

c)biezaca kontrola prowadzenia dziennika praktyk, wpisywanie uwag i zalecen dotyczacych
sposobu wykonywania prac i zadan, potwierdzenie odbycia praktyki.

16. Dyrektor (kierownik, prezes) moze na wniosek zaktadowego opiekuna praktyk, odwotaé
studenta z praktyki. O zaistniatym zdarzeniu dyrektor (kierownik, prezes) niezwlocznie
powiadamia kierunkowego opiekuna ds. praktyk zawodowych. Wydalony z praktyki student
natychmiast powiadamia o tym Dziekanat.



17. Jezeli student jest nieobecny, nieusprawiedliwiony w miejscu praktyki dtuzej niz dwa
dni, to o zaistnialym zdarzeniu zaktadowy opiekun praktyk powiadamia kierunkowego
opiekuna ds. praktyk zawodowych.

18. Jezeli student odbywajacy praktyke stwierdzi, ze nie sg dotrzymywane zasadnicze
warunki umowy 1 nie jest w sposob ewidentny realizowany program praktyki, to o
zaistniatej sytuacji powiadamia kierunkowego opiekuna ds. praktyk zawodowych.

19. Instytucja przyjmujaca, w dniu zakonczenia praktyki dokonuje wpisu do dziennika
praktyk, zaopatrzonego stosownymi podpisami i pieczgciami.

20. Przed rozpoczeciem praktyki student powinien odebra¢ z uczelni program praktyki oraz
dziennik praktyk.

21. Student jest zobowigzany do zapoznania si¢ 1 bezwzglednego przestrzegania regulaminu
praktyk (ktory znajduje si¢ w dzienniku praktyk), co potwierdza wtasnorgcznym podpisem.
22. Student na czas trwania praktyki jest zobowigzany do dopehlienia obowigzku
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw (NNW).

23. Student odbywajacy praktyke powinien przestrzega¢ regulaminu pracy w danej
instytucji.

24. Okres odbywania praktyki musi by¢ zgodny z programem praktyk.

25. Podczas wykonywania prac oraz ¢wiczen terenowych w kontaktach z ludnoscia
miejscowg studenta powinno cechowaé taktowne zachowanie oraz wzorowa postawa
etyczno-moralna. Cwiczenia terenowe wymagaja bezwzglednego dostosowania si¢ do
polecen opiekuna, wzmozonej dyscypliny oraz dbatosci o zdrowie swoje i catego zespotu.
26. W czasie trwania praktyki student zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia
dziennika praktyk, w ktorym szczegdélowo opisuje wykonywane czynnosci, a takze wlasne
wnioski 1 spostrzezenia.

27. Ostatniego dnia praktyki student ma obowigzek uczestniczenia w konfrontacji stownej z
opiekunem praktyki w celu omdwienia zrealizowanego programu praktyki i otrzymania
zaswiadczenia z ocena.

27. Praktyka konczy si¢ zaliczeniem na podstawie: oceny i opinii wystawionej przez
opiekuna w miejscu odbywania praktyk/pracodawce oraz na podstawie oceny kierunkowego
opiekuna ds. praktyk zawodowych (wypetnienie dzienniczka praktyk pod wzgledem
merytorycznym i estetycznym).

29. W przypadku stwierdzenia niewykonania obowigzkéw wynikajacych z programu
praktyki dalsze postgpowanie wzgledem studenta odbywa si¢ zgodnie z regulaminem
studiow.

30. W przypadku otrzymania z zaliczenia oceny niedostatecznej obowigzuje ten sam tryb
postepowania jak w innych przedmiotach zgodnie z regulaminem studiow.



